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MOKYTOJO KOMPETENCIJU SVARBA MOKINIU TAUTINIO
TAPATUMO FORMAVIMUISI

Anotacija. Pastaruosius keleta mety $vietimo
bendruomené Lietuvoje vis dazniau svarsto jaunosios
kartos tautinio tapatumo ugdymo ir ugdymosi klau-
simus. Susidoméjima $ia tema lémé fakeai, rodantys,
kad nemazéja jaunosios kartos emigracijos mastai,
kad mokyklinio amziaus vaiky ir jaunuoliy tautiné
savivoka bei tautinio tapatumo raiska néra pakan-
kama savos tautos vertybéms ir kultiirai puoseléti.
Neatsisakoma prielaidos, kad svarbus vaidmuo dél
vaiky ir jaunuoliy tautinio tapatumo formavimosi
tenka mokytojams. Straipsnyje siekiama atsakyti i
$iuos probleminius klausimus: kokios yra mokytojo
kompetencijos ir kiek jos gali turéti jrakos mokiniy
tautiniam tapatumui formuotis? Pirmoje straipsnio
dalyje analizuojamas mokytojo kompetencijos sam-
pratos kompleksiskumas, o antroje — mokytojo kom-
petencijos struktdra ir jos svarba mokiniy tautinio
tapatumo formavimuisi.

Esminiai Zodziai: kompetencija, mokytojo
kompetencijos, tautinio tapatumo formavimasis.

Ivadas

Asmens tapatumas — savasties pajautimo biidas —
pradeda formuotis ankstyvojoje vaikystéje. Siame
procese reik§mingg vaidmenj pirmiausia suvaidina té-
vai, Seima, véliau ir mokykla. Kaip teigia D. Antinie-
né (2003), kiekvieno asmens tapatumo formavimuisi
itaka daro ir platus socialinis kontekstas, kuriame jis
gyvena — tai jvairis iSoriniai veiksniai, tokie kaip emi-
gracija, misri santuoja ir pan., bei vidiniai veiksniai,
tokie kaip vertybés, prieraiSumas ir pan.

Tautinis tapatumas formuojasi nuolatos. O vi-
suomeniy atvirumas kitoms kultiiroms, stipréjan-
tys atskiry asmeny ir valstybiy tarptautiniai rys$iai,
globalizacijos veikiamas gyvenimo budas bei noras
pazinti kitas kultiras, kelia naujy reikalavimy ir ug-
dymo procesui, kuriame tautinis tapatumas uzima
svarbig vieta ugdymo paradigmoje [2]. I§ mokykly vis
labiau tikimasi, kad jos suteiks ne tik aktualiy Ziniy
ir gebéjimu, reikalingy visaveréiam gyvenimui Ziniy
visuomenéje, bet ir ugdys mokiniy tolerantiskuma
kitoms kultiiroms, padés jiems jsisamoninti savosios,
nacionalinés, kultiiros prasme, ripinsis jos puoseléji-
mu ir i§saugojimu ateities kartoms.

Kaip pastebi L. Duobliené (2009), ugdymo
teoretikai, svarstydami, kaip keisti ugdymo procesa

naujomis salygomis, pirmiausia sitlo stiprinti medijy
raStinguma ir tarpkultiirin ugdyma, kuris iSmokyty,
ugdytinius nepasiduoti ideologijy jtakai ar samonés
klaidinimui, keisty jaunimo nuostatas. Mokytojy
vaidmuo Siame procese ypac reik§mingas.

Europos Tarybos ir Taryboje posédziavusiy vals-
tybiy nariy vyriausybiy atstovy i$vadose dél mokytojy
$vietimo kokybés gerinimo (2007) teigiama, kad $iuo
metu mokytojams tenka nepaprastai svarbus vaidmuo
sudarant salygas mokiniams atrasti ir puoseléti savo
talentus, i$naudoti savo potencialg asmeniniam tobu-
léjimui ir gerovei, taip pat padedant jgyti jvairiy Ziniu,
gebéjimy ir pagrindiniy kompetenciju, kuriy jiems,
kaip pilie¢iams ir darbuotojams, reikés asmeniniame,
socialiniame ir profesiniame gyvenime. I§ mokyto-
ju vis dazniau reikalaujama padéti jaunimui i$mokti
mokytis savarankiskai, mokytojai raginami naudoti
konstruktyvesnius, bendradarbiavimu pagristus mo-
kymo metodus ir tikimasi, kad jie bus tarpininkai ir
klasiy vadovai, o ne autoritetingi instruktoriai. Kad
galéty atlikti Sias naujas uzduotis, mokytojai turi mo-
kéti taikyti jvairius mokymo ir mokymosi metodus.
Be to, klasés mokyklose yra nevienalytés, jose mokosi
skirtingy kulttiry, nevienody gabumu, jvairiy specia-
liujy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky ir jaunuoliy.
Dél $iy poky¢iy mokytojai turi ne tik turéti reikiamy,
Ziniy ir gebéjimu, bet ir juos nuolat tobulinti. Kad mo-
kytojai turéty naujajam vaidmeniui bitiny kompeten-
cijy, butinas aukstos kokybés mokytojy rengimas ir
nuoseklus profesinio tobuléjimo procesas.

Sio straipsnio tikslas — atskleisti mokytojo
kompetencijy svarba mokiniy tautinio tapatumo for-
mavimuisi.

Straipsnio objektas — mokytojo kompetencijos.

Straipsnyje taikomas mokslinés literatiiros ana-
lizés metodas.

Straipsnj sudaro dvi dalys: pirmoje dalyje ana-
lizuojamas mokytojo kompetencijos sampratos kom-
pleksiskumas, o antroje — mokytojo kompetencijos
struktiira ir jos svarba mokiniy tautinio tapatumo
formavimuisi.

I. Mokytojo kompetencijos sampratos kom-
pleksiskumas

Nors daugelis mokslininky savo darbuose yra
brézg¢ kompetencijos ir kvalifikacijos sampraty atskir-
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ti, ta¢iau vis dar daznai, kalbant apie jvairiy sri¢iy

specialistus, kompetencijos savoka yra tapatinama su

kvalifikacijos samprata.

Kompetencijos sampratos tyrimai daugiau-
sia buvo atlickami Jungtinése Amerikos Valstijose,
Jungtingje Karalystéje ir Vokietijoje, 0 XX a. paskuti-
njjj deSimtmetj tapo ir Lietuvos mokslininky tyrimy
objektu. P. Jucevi¢iené (2007) teigia, kad Lietuvoje
ilga laika buvo apsiribojama tik kvalifikacijos sam-
prata, kuri nusako Zmogaus tinkamuma ar jo pasi-
rengimg tam tikram darbui, o kompetencijos savo-
ka jsitvirtino tik pastaraisiais metais. R. Lauzackas
(2005) kvalifikacijos ir kompetencijos savoky skirtj
brézia teigdamas, kad kvalifikacija atspindi tai, ka
zmogus jgijo $vietimo sistemoje, o kompetencija —
profesines galias praktinéje veikloje.

Analizuojant moksling literatiira, galima rasti
jvairiy i$plétoty kompetencijos sampratos apibrézimuy:
e  Kompetencija indikuoja elgsenos ar mastymo

kelius ir bidus, apibendrintus istyrus daugybe

situacijy, iSlaikancius savo struktiira gana ilga

laika [11].

e Kompetencija yra esminé individo charakteris-
tika, tiesiogiai susieta su efektyviu aukstesnio
lygio veiklos atlikimu [23].

e Kompetencija yra jgudziai, gebéjimai ir charak-
teristikos, iSry$kéjantys Zmoniy veikloje siekiant
sekmingo rezultato, kai jie atlicka tam tikras uz-
duotis ir veikia tam tikromis aplinkybémis [28].

e Kompetencija — tai butiny Ziniy ir gebéjimy
turéjimas, gebéjimas gerai ir efektyviai atlikei
praktinius veiksmus darbo vietoje, taikyti Zi-
nias, jgadzius ir supratima [20].

e Kompetencija — zmogaus raiska arba gebéjimas
veikti, salygotas individo Ziniu, mokéjimu, jgi-
dZiu, pozitriy, asmenybés savybiy bei vertybiy
[15].

¢ Kompetencija reiskiasi tam tikrais dirbancio
asmens veiklos rezultatais, gebéjimu atlikti
reikiamus veiksmus, efektyviai jgyvendinti as-
menines pastangas bei jgyti atitinkamg statusa
visuomenéje [30].

e Kompetencija— gebéjimas atlikti tam tikra darbg
(uzduotj) realioje ar imituojamoje situacijoje [16].

e  Kompetencija — asmens Zinios, jgudziai, gebé-
jimai, pozitriai, vertybés, glidincios Zmogaus
viduje ir pasireiskianéios sékmingais zmogaus
konkrecios srities veiklos, darbo rezultatais [14].
Taigi apibendrinant anks¢iau pateikty moks-

lininky kompetencijos sampraty apibréztis, galima

teigti, kad kompetencija — tai asmens Ziniy visuma ir
gebéjimai jas jgyvendinti profesinéje veikloje, remiantis
asmeninémis savybémis, poZitiriais ir vertybémis.
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Vartojant kompetencijos samprata edukologijos
mokslo kontekste, ji dazniausiai remiasi kity sriciy
specialisty pateikiamais kompetencijos apibadini-
mais, taliau siekiant atskleisti mokytojo kompe-
tencijy esme remiamasi jvairiy autoriy i$skiriamais
mokytojy veiklos pozymiais ir reikalavimais jiems,
iSrySkinami bendrieji ir specifiniai ugdytojo gebé-
jimai, asmeninés savybés ir vertybinés orientacijos.
R. Subotkevi¢iené (2006) teigia, kad mokslinéje
literatiiroje, skirtoje bendriems mokytojy reikala-
vimams apibudinti, mokytoju kompetencijos, ge-
béjimai ir profesiniai reikalavimai yra suprantami
sinonimiskai. Mokslininké pastebi, kad istoriniai lai-
kotarpiai nuolat iskeldavo mokytojams atitinkamus
reikalavimus, nes kiekviena mokytojy karta gyvena
tam tikru laikotarpiu ir veikia to laikotarpio dvasios
ir visuomenés sociokultariniy vertybiy jkvéptoje ug-
dymo realybéje.

Graiky pedagogai ir filosofai Sokratas, Plato-
nas, Aristotelis ir kt., orientuodamiesi j tuometinio
laikotarpio ir visuomenés vertybes, akcentavo laisvo,
protingo ir valingo zmogaus, galinio siekti gério ir
grozio, zmogaus kaip ,visa ko mato“ ugdyma [12].
Todél ir mokytojas turéjo pasizyméti atitinkama pa-
rengtimi, t. y. buti geras vieno ar kito dalyko (pvz.:
literatiiros, istorijos, astronomijos ir pan.) zinovas,
pasizyméti gera iskalba, nes dél rasytiniy teksty
stokos jis buvo pagrindinis informacijos perteikéjas
[29]. Kadangi antikingje kultiiroje buvo aukstinamas
zmogaus dvasios ir kiino grozis, tai mokytojai, patys
budami iskiliomis asmenybémis, atlikdavo ir aukle-
jimo funkcija.

Viduramziais, skirtingai nei antikos laikotar-
piu, ypa¢ daug démesio buvo skiriama vidiniam
pasauliui, saves ir kity tobulinimui. Zmogaus ugdy-
mas, pasak A. Maceinos (1990, cituojama [29]), buvo
orientuotas | mokymasi gyventi pagal dieviskaja sa-
rangg ir | rengimasi pomirtiniam gyvenimui, kuris
bus ,geresnis® uz zZemiskaji. Pagrindiniai mokytojai
$iame istoriniame laikotarpyje buvo kunigai ir vie-
nuoliai, pagrindinés ugdymo priemonés — Sventasis
Rastas, zodis ir pamokymai. Kadangi viduramziais
aukéiausias ugdymo tikslas buvo pasiekti kriks¢io-
nigkajj tobuluma ($ventuma, dora), todél labiausiai
buvo akcentuojama mokytojo aukléjamoji veikla.
Salia auklétojo vaidmens viduramziy mokytojai taip
pat atlikdavo ir informacijos perteikéjo, drausmés pa-
laikytojo ir dalyko mokytojo vaidmenis [29].

[Zymieji renesanso epochos humanistai (L. da
Vincis, T. Moras, L. Albert, A. Diurer, L. Brunis,
F. Rable ir daugelis kity) savo idealu paskelbé Zmo-
gu — kiréja, gebantj pasikeisti ir nuolat save patj to-
bulinti [25]. V. Tuméniené, B. Janiiinaité (2000) tei-
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gia, kad pagrindiniai mokytojo vaidmenys renesanso
epochoje iliko tokie, kurie dominavo viduramziais,
pasipildydami mokymosi proceso vadovo vaidmeniu,
nes $iuo laikotarpiu nemazai démesio buvo skiriama
mokiniy saviugdai, saves pazinimui, tobulinimui.
Tam, kad baty galima uztikrinti $iy procesy sékme,
buvo reikalingas profesionalus vadovas, kuriuo daz-
niausiai tapdavo mokytojas.

Siandieniai reikalavimai $vietimui sukuria i$ es-
més naujg mokytojo veiklos erdve, kurioje pastarasis
turi imtis nauju, nejprasty vaidmeny, bei keiciasi tradi-
ciniy vaidmeny pobudis ir ribos. N. Bizys ir kt. (1996)
nurodo, kad $iuo metu yra labai svarbus mokytojo kaip
auklétojo vaidmuo, susijes su psichologine atmosfera ne
tik klaséje, bet ir visoje mokykloje. Todél V. Tuménie-
né ir B. Janitnaité (2000) pabrézia, kad yra svarbus
ir mokytojo — bendaradarbiaujancio kolegos vaidmuo.

G. Butkiené, A. Kepalaite (1996) i$skiria mo-
kytojo katalizatoriaus vaidmenj, kuris atlickamas
prisiimant filosofo arba klinicisto vaidmenis. Moky-
tojas filosofas apmasto ir integruoja Zinias bei patirtj,
pagrindZia ir numato savo paziiras, likes¢ius, nuo-
mones, vertybes, profesinius sprendimus. Mokytojas
klinicistas organizuoja mokymasi ir i$mokima, kuria
efektyvias mokymosi strategijas, jvertina nukrypi-
mus nuo instrukcijy, regulivoja mokymo, mokymosi
ir i$mokimo situacijas ir pan.

P. Jucevi¢iené (1997) pabrézia, kad moksli-
ninky darbuose ryskéja mintis, kad mokytojas turi
mokéti pakankamai profesionaliai atlikti taikomojo
pobiidzio tyrimus, analizuodamas mokymo procesa,
uzsiimdamas saves vertinimu, savikritiska refleksija,
pedagoginiy situacijy tyrimu.

V. Tuméniené ir B. Janitnaité (2000), apiben-
dindamos jvairiy autoriy mintis, i$skiria $iuos $iuo-
laikinius mokytojo vaidmenis: informacijos pertei-
kéjas, dalyko mokytojas ir organizatorius, socialinis
pedagogas, patyres vyresnysis draugas, filosofas, kli-
nicistas, novatorius, tyréjas, mokymosi procesy ska-
tintojas, bendradarbiaujantis kolega, konsultantas,
auklétojas, poky¢iy tarpininkas, metodininkas.

Taigi tam, kad mokytojas galéty atlikti visus
jam priskiriamus vaidmenis, jam butinos tam tikros
kompetencijos, kurios gali buti apibréziamos kaip
mokytojo Zinios, gebéjimai, asmeninés savybés ir verty-
bés, lemiancios efektyvy ugdymaq. Jos daro jtaka ne tik
mokiniy mokymosi motyvacijai ir pasiekimams, bet
ir jy tautinio tapatumo fomavimuisi.

II. Mokytojo kompetencijos struktiira ir jos
svarba mokiniy tautinio tapatumo formavimuisi.
O. Ogienko, A. Rolyak (2009) teigia, kad svar-

biausias reikalavimas, keliamas mokytojui — gilus

savo déstomo dalyko iSmanymas, kuris pasireiskia
gebéjimu: ugdyti mokiniy kognityvinius gebéjimus,
sudaryti mokiniams galimybes siekti uzsibrézty mo-
kymosi rezultaty, dirbti heterogeniskose mokiniy,
klasése, ugdyti mokiniy atsakomybe uz savo moky-
mosi pasiekimus, komunikuoti su mokiniy tévais ir
mokyklos bendruomene, reflektuoti savo veiklg ir
bendradarbiauti su kolegomis, organizuoti savo mo-
kymasi ir profesinj tobuléjima.

R.I. Arendsas (2008) teigia, kad mokytojas turi
zinoti mokslinius ugdymo pagrindus, sugebéti taiky-
ti ugdymo procese tinkamus ir geriausius mokymo
bidus ir metodus, nuolat analizuoti savo veikla bei
suprasti mokymosi visa gyvenima svarba profesiné-
je veikloje. Jis i$skiria tris mokytojo kompetencijas:
vadybine, komunikacing ir organizacing. V. Serno
(1995, cit. [24]) nuomone, mokytojui taip pat yra ba-
tini diagnostiniai, komunikaciniai, organizaciniai ir
karybiniai sugebéjimai.

K. Selvi (2010) teigia, kad mokytojas turi pasi-
zyméti $iomis kompetencijomis: dalykine, tiriamaja,
ugdymo turinio planavimo ir organizavimo, moky-
mosi visg gyvenima, sociokultiirine, emocine, komu-
nikacine, informaciniy ir komunikaciniy technologi-
ju taikymo ir aplinkos kairimo.

D. Bagdonien¢ (2000), analizuodama batinas
mokytojo kompetencijas, i§skiria jo asmenines savy-
bes bei dalyking, pedagoging ir komunikacing kom-
petencijas. Jos nuomone, mokytojas, kaip asmenybe,
turi buti teisingas, taktiskas, lankstus, tolerantiskas,
atviras, darbstus, kantrus ir nuoSirdus, pasizyméti
optimizmu ir iniciatyva.

N. L. Gage, D. C. Berlineris (1994), J. Abra-
mauskiené (2002, cit. [24]) taip pat pabrézia asmeni-
niy mokytojo savybiy svarbg ir teigia, kad mokytojas
turi gebéti atskleisti tai, kas mokiniams yra geriausia,
skirti laiko suprasti mokinius kaip Zmones, turi buti
harmoningas, turéti humoro jausma, sudaryti salygas
mokiniams gerai jaustis bei pats turi jausti atsakomy-
be, jis turi gebéti suzadinti vaizduotg, smalsuma, at-
verti netikéty, jaudinanéiy prasmiu, bt originalus
ir savarankiskai mastantis.

D. Gailiené ir kt. (1996) atskleidzia, kad mo-
kytojas savo asmeninémis savybémis ir puoseléjamo-
mis vertybémis turi demonstruoti pagarba kiekvieno
vaiko unikalumui, gerbti mokinius kaip asmenybes,
elgtis taip, kad kiekvienas vaikas jaustusi saugiai, i$-
reik$ti pagarba ir pripazinima mokiniy pastangoms
ir ju keliamy problemy svarbai ir pan. Taigi mokyto-
jo asmeninés savybés ir vertybés yra atspirties taskas,
kad mokytojas i§ tiesy bty mokytoju.

O. Ogienko, A. Rolyak (2009) mokytojo kom-

petencijas suskirsto | tris grupes: 1) bendrosios kom-
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petencijos — tai kompetencijos, reikalingos atlikti vi-
soms profesinéms veikloms, todél mokytojas jaudiasi
komfortabiliai ji supancioje aplinkoje, geba ieskoti
informacijos, naudotis informacinémis komunikaci-
némis technologijomis, komunikuoti; 2) profesinés
kompetencijos — tai kompetencijos, buidingos tik mo-
kytojo profesijai; 3) specialiosios kompetencijos — tai
kompetencijos, susijusios su déstomo dalyko specifi-

ka (zr. 1 pav.).
Bendrosios
kompetencijos

Mokytojo asmeninés

savybés ir vertybés
Specialiosios
kompetencijos

1 pav. Mokytojo kompetencijy struktirinis modelis

Tam, kad mokytojas galéty profesionaliai atlikti
savo darba, gebéty ieskoti informacijos, komunikuoti
ir komfortabiliai jaustusi profesinéje aplinkoje, jam,
remiantis O. Ogienko, A. Rolyak (2009), reikalingos
bendrosios kompetencijos: 1) komunikaciné kom-
petencija; 2) informacijos valdymo kompetencija;
3) bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencija;
4) bendrakultiiré kompetencija.

Tam, kad mokytojas kaip profesionalas galéty
organizuoti ugdymo procesa, jam reikalingos Sios
profesinés kompetencijos: 1) didaktiné kompetencija;
2) mokymosi mokytis kompetencija; 3) tiriamosios
veiklos kompetencija; 4) vadybiné kompetencija.

Tam, kad mokytojas baty déstomo dalyko ar
srities profesionalas, jam reikalingos $ios specialiosios
kompetencijos: 1) dalykiné kompetencija; 2) moki-
nio pazinimo kompetencija.

Siame strukrariniame modelyje i§vardytos mo-
kytojo kompetencijos visos yra svarbios jo kaip pro-
fesionalo veiklai klas¢je su mokiniais ir mokykloje,
kaip mokyklos bendruomenés nariui. Tadiau tam,
kad mokytojas Zinoty ir gebéty padéti mokiniams
ugdytis ju tautinj tapatuma, mokytojui yra labai
svarbi jo turima bendrakultiiré kompetencija.

Bendrakultirés kompetencijos filosofija diktuo-
ja Siuvolaikiné demokratiné mastysena, pagrista nau-
jai suvoktomis bendrazmogiskomis vertybémis, jog
néra kultari$kai homogenisky visuomeniy. Kultiry
jvairové yra suvokiama kaip vertybé. Tai savo dar-

30

buose analizuoja E. W. Taylor (1994), J. Rex (1996),
T. M. McLaughlin (1997), G. Delanty (2000).

Svietimas ugdo asmenj, gebantj remtis krasto
tradicijomis ir sudaro salygas kurti $iuolaiking savo
ir visuomenés tapatybe. Mokytojas turi gebéti per-
teikti ir interpretuoti etniskai jvairig krasto kultiiros
tradicija, puoseléti tautos kultiros atviruma bei di-
alogiskuma. Pilietinés samonés, pozicijos turéjimas
ir aktyvumas yra butinas asmeniui kaip Lietuvos ir
Europos bendruomenés nariui. Humanistinés, de-
mokratings ir pilietinés visuomenés formavimosi
principy supratimas, nuostata juos ginti ir puoseléti —
tai labai svarbi bendrakultiirés kompetencijos nuos-
tata. Kultiiry jvairovés kaip vertybés pripazinimas
veda prie visuomenés multikulcariskumo — idéjos,
atitinkanéios svarbiausiy socialiniy idealu, visuotiniy
teisiy idéjos suvokimga [21].

Taigi mokytojas, dirbantis $iuolaikinéje XXI a.
mokykloje, turi pasizyméti tautine, rasine ir religi-
ne tolerancija, Zmogaus ir piliecio laisviy, teisiy bei
pareigy zinojimu bei gebéjimu jas uztikrinti pagal
savo galimybes, taip pat pasizymeéti pilietine samone,
pozicijos turéjimu, aktyvumu, i$manyti humanisti-
nés demokratinés ir pilietinés visuomenés formavi-
mosi prielaidas bei demokratinés visuomenés, valsty-
bés funkcionavimo principus ir gebéti juos vertinti.
Tik toks mokytojas gali turéti jtakos arba padéti for-
muotis mokiniy tautiniam tapatumui.

Isvados

Atlikus mokslinés literatiiros analize, formuluo-
jamos $ios i$vados:

e Siuolaikinis mokytojas savo kasdienéje veikloje
atlieka ne tik tradicinius mokytojo, kaip Ziniy
perteikéjo, vaidmentis. Siandien jis yra ir konsul-
tantas, ir pataréjas, ir vyresnis draugas, ir tyréjas,
ir pan. Visus $iuolaikinio mokytojo vaidmenis
sunku i$vardyti, ta¢iau jo turimos Zinios, gebé-
jimai, asmeninés savybés ir vertybés, lemiancios
efektyvy ugdyma, daro jtaka ne tik mokiniy
mokymosi motyvacijai ir pasickimams, bet ir ju
tautinio tapatumo formavimuisi.

*  Mokytojo kompetencijas galima suskirstyti j tris
grupes: bendrosios kompetencijos, profesinés
kompetencijos ir specialiosios kompetencijos.
Siy kompetencijy strukrira leidzia mokytojui
tapti savo déstomo dalyko ar stiries profesiona-
lu, organizuoti ugdymo procesa ir konfortabiliai
jaustis profesinéje aplinkoje.

e Tam, kad mokytojas Zinoty ir gebéry padeéti
mokiniams formuotis jy tautinj tapatuma, yra
labai svarbi jo turima bendrakultiiré kompeten-
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cija. Mokytojas turi pasizyméti tautine, rasine ir
religine tolerancija, Zmogaus ir piliecio laisviy,
teisiy ir pareigy Zinojimu bei gebéjimu jas uzti-
krinti pagal savo galimybes.
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THE IMPORTANCE OF TEACHER
COMPETENCIES TO THE
FORMATION OF STUDENTS
NATIONAL IDENTITY

Over the pastfewyears the education community
in Lithuania often discusses the issues concerning
the education and formation of national identity of
younger generation. Interest in this topic is based
on facts that emigration of younger generation in
Lithuania is not decreasing, that school-age children
and youth feel lack of ethnic self-consciousness and
national identity. Assumption that teachers play the
important role in the formation of national identity
for children and young people isn’t excluded.

Personal identity as self sensation begins to form
in early childhood. In this process the important
role performs first of all parents, then other family
members and later the school.

National identity are formed continuously.
The societies openness to other cultures, increase
of individuals and nations international relations,
lifestyle influenced by globalization, wish to learn
about other cultures raise new requirements for
education process in schools where national identity
has important role in the teaching paradigm [2]. It
is expected that schools provide not only knowledge
and skills necessary for life in knowledge society, but
also develop students’ tolerance for other cultures
and help them become aware of the meaning of his
national cultural.

Asobserved by L. Duobliené (2009), educational
theorists during discussions how to change the
educational process under the new circumstances
proposes first of all to strengthen students media
literacy as well as intercultural education that teach
younger generation to resist the influence of ideologies
and unconscious misrepresentations, change youth
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provisions. The teacher’s role in this process becomes

significant.

The purpose of this article is to reveal the
importance of teacher competence to the formation
of students national identity.

The object of this article — teacher competence.

The scientific literature analysis was used in this
article.

The article consists of two parts: the first part
analyses the complexity of the concept of teacher
competence, and the second part analyses the teacher
competence Framework and it’s importance to the
formation of students national identity.

After reviewing of scientific literature the
following conclusions are formulated:

*  The teacher in modern school play in their daily
activities not only the role of traditional teacher
by giving new knowledges for students. Today
teacher is a consultant, a advisor, a elder friend,
a researcher and so on. It is difficult to list all
roles of today teacher. But teachers’ knowledge,
skills, personal qualities and values affects not
only students learning motivation and achieve-
ment, but also formation of their national iden-
tity.

e Teacher competencies can be categorized into
the three groups: general competencies, profes-
sional competencies and special competencies.
The competency framework allow for teacher
to become professional in particular teaching
subject or sphere, enables him to organize the
educational process and feel comfortable in a
professional environment.

*  To help the teacher to know and be able to help
students to form their national identity is very
important teachers’ common-cultural compe-
tence. The teacher need to be characterized by
ethnic, racial and religious tolerance, to have
knowledge about civil liberties, human rights
and obligations, and be able to ensure it within
its capabilities.

Keywords: competence, teachers competencies,
formation of national identity.
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