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Anotacija. Straipsnyje analizuojamas mokytojy kirybiskumo vaidmuo edukacijos procese,
pateikiami tyrimo rezultatai apie Lietuvos mokytojy kvalifikacijos, stazo, dalyvavimo moky-
muose ir mokytojy kiirybiskumo jverciy sasajas, analizuojamas pozitiris j kirybiskumo prigimtj.
Tyrime dalyvavo 102 mokytojai i§ jvairiy Lietuvos mokykly. Buvo nustatyta, kad kuo mokytojai
aukstesnés kvalifikacijos, turi ilgesnj darbo stazg ir yra dalyvave karybiskumo mokymuose, tuo
didesni jy karybiskumo komponenty jveréiai, o kiirybiskumas dazniau laikomas iSugdoma, o
ne jgyta savybe.

Esminiai Zodziai: mokytojai, kvalifikacija, kiirybiskumo komponentai (divergentinis mgsty-
mas, nekonformiskumas, atkaklumas, vidiné motyvacija), kiirybiskumo prigimtis.

Ivadas

Mokytojai vaidina pagrindinj vaidmenj ugdydami mokiniy karybiskumga tiek kur-
dami mokymosi aplinka, tiek pasirinkdami mokymo metodus, tiek ir bendraudami su
mokiniais (Esquivel, 1995). Pedagoginis procesas jvardijamas kaip karybiskumo ugdymo
erdveé (Tijunéliené, 2004), todél mokytojo asmenybé ir jo paties kiirybiskumo ugdymas
islieka kertine problema, galvojant apie karybiskumo ugdyma mokykloje. Nuolatos
kalbama, kad mokytojui nepakanka vykdyti tik Ziniy pateikéjo ir mokiniy vertintojo
funkcijos. Pedagogas turi mokéti ir galéti veikti jvairiose situacijose, nuolat plétoti ir
atnaujinti turima arba jgyti nauja kompetencija (Gudeliené-Gudelevic¢iené, Kausyliené,
2006). Taigi nuo pedagogy karybiskumo labiausiai priklauso, ar mokiniai taps kiirybingi,
mastantys, ar tik Ziniy ir atminties gebéjimy talpyklos. Pastebima, kad mokytojai neretai
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slopina mokiniy iniciatyva, neleidzia jiems buti atsakingiems uz savo rezultatus. Taip yra
todél, kad mokytojy zinios apie kiirybiskumga, jo ugdyma yra menkos (Fryer, Collings,
1991; Fasko, 2001; Westby, Dawson, 1995). Todél, norint i§ tikryjy ugdyti karybiskuma,
reikia suprasti jo esme, Zinoti désningumus ir ugdymo galimybes. Dalykinis ir metodinis
mokytojo tobuléjimas, kaupiama pedagoginé patirtis turi jtakos mokytojo karybiskumui,
todél mokytojas privalo visa gyvenima mokytis, tobuléti, siekti profesinio meistrisku-
mo, nebijoti keisti nuostaty, perkainoti vertybiy, keisti ugdymo stiliy (Bendaraviciate,
2002). Taciau vien ziniy ir gebéjimy nepakanka. Mokytojo asmenybé veikia mokiniy
karybiskumo potencialo augima, teigia G. B. Esquivel (1995), nes mokiniai i§ mokytojo
perima jo elgesio, mastymo modelius, poziirj j pasaulj. Tyrimy, atskleidzianciy peda-
gogy kvalifikacijos ir pedagoginio stazo jtaka karybiskumui, Lietuvos tyréjy darbuose
nepavyko rasti. Taciau mokslinéje psichologinéje ir pedagoginéje literatiiroje galime
rasti fakty, leidzianciy teigti, kad esama kompetencija, patirtis turi jtakos karybiskumui
(Esquivel, 1995; Hemlin, Allwood, Martin, 2000; Lemme, 2003). Todél ir buvo pasirinkta
tyrinéti Lietuvos mokytojy, igijusiy skirtingg kvalifikacing kategorija ir turinciy skirtinga
pedagoginj staza, jvairiy karybiskumo komponenty (divergentinio mastymo, atkaklu-
mo, nekonformiskumo, vidinés motyvacijos) ypatumus. Mokytojuy, igijusiy skirtinga
kvalifikacine kategorijg ir turin¢iy skirtinga pedagoginj staza, kiirybiskumo istyrimas
reik§mingas ir todél, kad batent nuo mokytojo profesinio pasirengimo ir mokymo metody
dazniausiai priklauso vaiko kairybiniai pasiekimai suaugusiojo amziuje (Torrance, 1964).
Apibendrinus galima teigti, kad karybiskumas - bene dazniausiai minima sgvoka
edukacijos proceso kontekste. Ko gero, nedaug rastume $vietimo srities dokumenty,
kuriuose nebuty paminétas zodis ,.kiirybiskumas®. Neabejotina, kad kirybiskumas yra
itin svarbi mokytojy savybé, be kurios nejsivaizduojamas ir mokiniy karybiskumas bei
jo ugdymas. Taciau paradoksalu yra tai, kad tyrimy apie mokytojy karybiskuma Lie-
tuvos tyréjy darbuose yra itin mazai. Todél $iame straipsnyje buvo suformuluoti tokie
probleminiai klausimai:
1. Kokie i$oriniai veiksniai gali lemti mokytojy karybiskuma?
2. Kokia yra Lietuvos mokytojy karybiskumo raiska?
Tyrimo objektas — skirtingg kvalifikacing kategorija jgijusiy mokytojy jvairiy kary-
biskumo komponenty specifiniai ypatumai.
Tikslas - iSanalizuoti ir palyginti skirtingg kvalifikacija turin¢iy mokytojy jvairius
karybiskumo komponentus ir pozitrj j kirybiskumo prigimtj.
Uzdaviniai:
1. Jvertinti karybiskumo raiskos jvercius, atsizvelgiant j iSorinius veiksnius (kvali-
fikacija, staza, tobulinimosi kursus).
2. Palyginti skirtingos jgytos kvalifikacinés kategorijos mokytojy karybiskumo rais-
kos komponenty jvercius (divergentinj mastyma, atkakluma, nekonformiskuma,
vidine motyvacija) ir pozitrio j karybiskumo prigimtj skirtumus.
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Tyrimo metodologija

Siekiant i$siaiskinti mokytojy karybiskumo raiskos ypatumus ir karybiskuma
lemiancius iSorinius veiksnius, buvo atliktas tyrimas su mokytojy, turinéiy skirtinga
kvalifikacine kategorijg, stazg ir dalyvavimo kairybiskumo ugdymo mokymuose patirtj,
imtimi. Tyrimo metodologija buvo suplanuota ir tyrimas atliktas kartu su psichologijos
specialybés studente Indre Kristolaityte. Prie§ pagrindinj tyrima buvo atliktas bandomasis
tyrimas, kurio metu buvo isbandytos ir pakoreguotos jvertinimo priemonés. Anketos
buvo pildytos anonimiskai, tiriamiesiems laisvanoriSkai sutikus dalyvauti tyrime. Tyrimo
imtj sudaré 102 pedagogai i$ jvairiy Lietuvos mokykly. Remiantis moksline literatiira
ir straipsnio autorés patirtimi atliekant tyrimus karybiskumo srityje, specialiai $iam
tyrimui buvo sukurtos jvertinimo priemonés, kuriy patikimumas buvo patikrintas.

Tyrime buvo naudojamos $ios jvertinimo metodikos:

1. Bendry duomeny anketa. Jg sudaré trylika klausimy apie tiriamyjy lytj, amziy,
i$silavinima, staza, kvalifikacija, dalyvavimg karybiSkumo ugdymo mokymuose. Taip
pat buvo klausiama, koks mokytojy poziaris j kirybiskumo prigimtj.

2. Karybiskumo komponentams jvertinti skirta anketa. J3 sudaro 16 teiginiy, lei-
dzianciy jvertinti mokytojy karybiskumo specifinius komponentus. Karybiskumo savoka
mokslinéje psichologinéje literatiiroje apibréziama nevienareik$miskai dél sios sgvokos
sudétingumo ir pozitrio j ja jvairovés. Todél prie§ sudarant anketg, buvo analizuojami
jvairas karybiskumo aspektai. Ji sudaryta remiantis nuostata, kad siekiant giliau suprasti
tokj sudétinga psichinj reiskinj kaip karybiskumas, nejmanoma jo nagrinéti tik vienu
kuriuo nors poziiriu - baitina aptarti ir kiirybiskumo kognityvinius, ir asmenybés / so-
cialinius, ir motyvacijos komponentus. Todél klausimynas buvo sudarytas taip, kad baty
jvertinti jvairais kirybiskumo komponentai: kognityvinis kairybiskumo komponentas
(t. y. divergentinis mastymas), asmenybés / socialiniai kiirybiskumo komponentai (t. y.
atkaklumas, nekonformiskumas) ir motyvacijos komponentas (t. y. vidiné motyvacija).
Taigi anketg sudaro keturios skalés: divergentinio mgstymo, atkaklumo, nekonformis-
kumo ir vidinés motyvacijos. Tiriamieji buvo prasomi kiekvieng teiginj jvertinti pagal
keturiy baly skale. Bendras kiekvienos skalés rodiklis buvo gaunamas susumavus kiek-
vienos skalés balus. Nustatytas tyrimo instrumento Cronbacho alpha koeficientas - 0,848.

Tiriamieji

Tyrime dalyvavo 102 Vilniaus miesto ir Marijampolés apskrities mokykly jvairiy
dalyky mokytojai. I jy — 78 moterys ir 24 vyrai, jgije aukstajj universitetinj i$silavinima.
52 dirbo miesto mokyklose, 30 — miestelio mokyklose, 20 — kaimo mokyklose. Tiriamyjy
amzius — nuo 23 iki 60 mety. 1 lenteléje pateikiami duomenys apie tiriamyjy pedagoginij
darbo stazg ir jgytas kvalifikacines kategorijas.
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1 lentelé. Mokytojy pasiskirstymas pagal esamg pedagoginj darbo stazg ir jgytas kvalifikacines

kategorijas
Esamas pedagoginis darbo stazas | ]gyta kvalifikaciné kategorija N Procentai
Mokytojas 29 100,0 %
Vyresnysis mokytojas 0 0,0 %
iki 5 mety Mokytojas metodininkas 0 0,0 %
Mokytojas ekspertas 0 0,0 %
Nejgijes kvalifikacinés kategorijos 0 0,0 %
Mokytojas 0 0,0 %
Vyresnysis mokytojas 21 100,0 %
6-15 mety Mokytojas metodininkas 0 0,0 %
Mokytojas ekspertas 0 0,0 %
Nejgijes kvalifikacinés kategorijos 0 0,0 %
Mokytojas 0 0,0 %
Vyresnysis mokytojas 11 39,3 %
16-25 metai Mokytojas metodininkas 17 60,7 %
Mokytojas ekspertas 0 0,0 %
Nejgijes kvalifikacinés kategorijos 0 0,0 %
Mokytojas 0 0,0 %
Vyresnysis mokytojas 1 4,2%
26-35 metai Mokytojas metodininkas 1 4,2 %
Mokytojas ekspertas) 22 91,7 %
Nejgijes kvalifikacinés kategorijos 0 0,0 %

Kaip matyti 1 lenteléje, pagal jgyta kvalifikacija mokytojai pasiskirsto taip: mokytojai —
29 (28,4 proc.), vyr. mokytojai - 33 (32,4 proc.), mokytojai metodininkai - 18 (17,6 proc.),
mokytojai ekspertai — 22 (21,6 proc.). Mokytojy darbo stazas — iki 35 mety.

Mokytojo kiirybiskumas kaip poreikis ir issiikis

Mokytojy vaidmuo $iuolaikinéje mokykloje yra dvejopas: iSugdyti ne tik i§silavinusius,
bet ir karybiskus vaikus, t. y. gebancius diskutuoti ir abejoti, kritiskai ir laisvai mastyti,
kelti naujas idéjas, spresti problemas. Bendrojo lavinimo mokykloje pagrindinj vaidmenj,
ugdydamas karybiskuma, atlieka mokytojas, kurdamas mokymosi aplinka, taikydamas
jvairius mokymosi metodus, bendraudamas su mokiniais (Esquivel, 1995). Todél Siandien
daug diskutuojama apie idealy mokytoja, kaip siekiamybe, ir realy mokytoja, kuriam
nelengva susidoroti su kasdienybés issukiais, kelia problemy ir perkrautos programos,
ir ,interneto jtraukta“ jaunimo karta, ir begalé reikalavimy ir lakes¢iy i$ visy $vietimo
proceso dalyviy: valdininky, tévy, mokiniy. Vienas i$ tokiy likesc¢iy yra noras, kad mo-

8 Pedagogika | 2016, . 121, Nr. 1



ISSN 1392-0340
E-ISSN 2029-0551

kytojas buity kiirybingas, jdomus, mokantis ,,uzdegti“ ir sudominti vaikus savo mokomu
dalyku, naujausiomis tos srities idéjomis. Toks realybés ir idealo neatitikimas nesumazina
mokytojo vaidmens $vietimo sistemoje ir reikalavimai $iai profesijai i§lieka pakankamai
auksti. Pasak O. Tijunélienés (2004), visuomenéje i§ esmeés keiciasi mokytojo vaidmuo,
kadangi mokytoja ziniy turétojg ir pateikéja, keicia mokytojas mokymo organizatorius,
mokymosi galimybiy kiiréjas, pataréjas, partneris, o pedagoginis procesas vis dazniau
jvardijamas kaip karybiskumo ugdymo erdvé, todél mokytojas turi mokéti ir galéti veikti
jvairiose situacijose, gebéti valdyti vis atsirandancius pokycius, nuolatos tobuléti, kelti savo
kvalifikacijg. Mokytojas turi buti karybiskas, gebantis ugdytinio ir ugdytojo saveika gristi
tolerancija, pagarba, teisingumu (Gudeliené-Gudelevic¢iené, Kausyliené, 2006).

Kitas svarbus i$stikis mokytojams - tai jy paciy karybiskumas. Mokytojas, norintis
ugdyti mokiniy karybiskuma, pirmiausia pats privalo buti kirybingas, nes tik toks
mokytojas gali ugdyti kiirybingg mokinj, teigia G. B. Esquivel (1995).

K. S. Bull, D. Montgomery ir L. Baloche (1995) teigia, jog kirybiskumo ugdymui
klaséje svarbu saugus klimatas, G. B. Esquivel (1995), D. K. Simonton (2003), S. Hemlin
ir kt. (2008) akcentuoja savarankiskumg, individualy darbg bei galimybe dalytis jgyta
patirtimi. E. L. Westby, V. L. Dawson (1995) pabrézia galimybe atrasti, M. B. Karnes (cit.
pgl. Fasko, 2001) akcentuoja mokymosi programy lankstuma, vyraujantj mokymosi sti-
liy bei mokinio galimybe rinktis. D. Fasko (2001) pabrézia vidinés motyvacijos svarba,
teigdamas, kad karybiskiems Zzmonéms budinga vidiné motyvacija uzbaigti uzduotj,
todél pedagogai, kurie naudoja iSorines motyvavimo priemones, kenkia mokinio vidinei
motyvacijai. Karybingesnius vaikus iSugdo tie mokytojai, kurie su uzsidegimu désto savo
dalyka, gerbia mokinio autonomija, teigia J. Almonaitiené (2006).

Apibendrinus galima teigti, kad mokytojas pirmiausia pats privalo buti karybiskas.
Jis turi vertinti savo ir mokiniy kairybiskuma, mokéti mokyti, jZvelgti tikrgsias Zmogaus
ypatybes bei vertinti ugdytiniy karybinius gebéjimus, suprasti karybiskumo savokos
apibrézima, zinoti kiirybisko mastymo ypatumus, kiirybinius gebéjimus ugdancias me-
todikas ir technikas, nuolatos tobuléti, kelti savo kvalifikacija. Tik toks mokytojas gali
padeti vaikui realizuoti poreikj kurti, nes uzslopintos kiirybinés galios virsta griaunama

ey

ISoriniai kiirybiskumo veiksniai - kvalifikacija ir patirtis

Svarbu ne tik tyrinéti, kokia yra Lietuvos mokytojy karybiskumo raiska, taciau
gilintis j tai, kokie iSoriniai veiksniai gali veikti kirybisSkuma. Ar karybiski mokytojai
yra jauni, kg tik pabaige studijas, ar turintys ilgamete patirtj, nuolat besimokantys ir
tobuléjantys pedagogai? Panasiy tyrimy, analizuojanciy mokytojy, jgijusiy skirtinga
kvalifikacine kategorija bei turinciy skirtinga pedagoginj stazg ir kairybiskumo sgsajas,
Lietuvos moksliniy tyrimy erdvéje aptikti nepavyko. Tac¢iau mokslinéje literataroje
galima rasti fakty, leidzianciy teigti, jog patirtis, kompetencija, asmeninés savybés turi
jtakos karybiskumui (Esquivel, 1995; Hemlin et al., 2000; Bendaraviciaté, 2002; Lemme,
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2003). Neabejojama, kad nuolatinis mokymasis, kompetencijy jgijimas — svarbiausias
profesinio augimo veiksnys. Kompetencijos sagvoka G. B. Esquivel (1995) apibrézia
»esamo talento” ir ,,esamo kirybiskumo® terminais, o kompetencijos savoka j visuma
»sujungia“ pedagogo asmenines savybes, jgtidzius bei Zinias. Mokytojas ekspertas — tai
toks asmuo, kuris nuolatos kelia savo kvalifikacija, pasizymi jvairiapusisku poziariu ir
plac¢iomis perspektyvomis, jautrumu, logiskumu, efektyviomis problemy sprendimo
strategijomis. Dalykinis ir metodinis mokytojo tobuléjimas, kaupiama pedagoginé pa-
tirtis svarbi mokytojo kairybiskumui, todél mokytojas privalo visa gyvenima mokytis
ir tobuleéti (Bendaraviciate, 2002), nes tik placios ir sistemingos tam tikros srities Zinios
yra svarbiausia auksto meistriSkumo salyga (Lemme, 2003). Nustatyta, kad ilgiau dir-
banciy asmeny zinios labiau susistemintos, problemy sprendimai efektyvesni. Jie sugeba
ilgalaikéje atmintyje i$saugoti daugiau informacijos, susijusios su jy veikla, taigi greic¢iau
perpranta problemos esme ir randa geriausia budg jai spresti (Lemme, 2003).

Todél vienu i§ iSoriniy veiksniy, galin¢iy veikti mokytojy karybiskuma, gali bati laiko-
mas mokytojy kvalifikacijos jgijimas. Pedagogy siekis tobulinti savo kvalifikacija susijes su
ju profesinés karjeros perspektyvomis — kvalifikaciniy kategorijy jgijimu. Siandien Lietuvos
mokyklose dirbantys pedagogai atestuotis gali vadovaudamiesi LR $vietimo ir mokslo
ministro jsakymu ,,Dél mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (i§skyrus psichologus)
atestacijos nuostaty patvirtinimo“ 2008 m. lapkricio 24 d. Nr. ISAK-3216. Nuostatuose
jvardijamos keturios mokytojy kvalifikacinés kategorijos — mokytojo, vyresniojo mokytojo,
mokytojo metodininko ir mokytojo eksperto. Akcentuojamas mokytojo gebéjimas organi-
zuoti ir analizuoti ugdymo, mokymo ir mokymosi procesg, nuolatinis ziniy atnaujinimas,
dalyvavimas metodinéje veikloje, rengiant ugdymo projektus, metodines priemones.

Kitas karybiskumo veiksnys — mokytojy patirtis ir turimos bei naujai seminary metu
jgytos zinios taip pat gali daryti didele jtakg karybiskumui bei gebéjimui ugdyti mokiniy
karybiskuma (Solso cit. pgl. Blinstrubas, 2002). Ta¢iau pastebima ir tai, kad mokytojai
neturi pakankamai ziniy apie kiirybiskuma, jo lavinimg, daznai nesupranta karybiskumo
savokos apibrézimo, nezino karybisko mastymo ypatumy (Fryer, Collings, 1991; Westby,
Dawson, 1995), svarbiausiy metodiky ir techniky, kurios padéty ugdyti kirybiskuma
(Alencar, 1993). Apibendrinus galima teigti, kad nuolatinis mokymasis — svarbiausias
mokytojo tobuléjimo veiksnys, nes kaupiama pedagoginé patirtis yra itin svarbi mokytojo

ey =

yra auksto meistriskumo pagrindas (Lemme, 2003).

Rezultatai

ISoriniai kuirybiskumo veiksniai
ISanalizavus gautus tyrimo rezultatus, pirmiausia buvo jvertinti iSoriniai karybis-
kumo veiksniai (kvalifikacija, stazas, dalyvavimas mokymuose), galintys nulemti mo-
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kytojy kiirybiskumo raiska. Buvo siekiama patikrinti, ar mokytojy kvalifikacija, stazas
ir dalyvavimas karybiskumo ugdymo seminaruose gali veikti mokytojy karybiskuma
ir poziurj j karybiskumo prigimtj. Isanalizavus tyrimo rezultatus, buvo nustatyta, kiek
mokytojy, jgijusiy skirtingg kvalifikacine kategorija, yra lanke karybiskumo ugdymo
seminarus (2 lentelé).

2 lenteleé. Skirtingg kvalifikacine kategorijg jgijusiy mokytojy kirybiskumo ugdymo seminary

lankymo palyginimas
. . . Karybiskumo ugdymo .
Igyta kvalifikaciné kategorija kursy lankymas N Procentai
Nelanké 25 86,2 %
Mokytojas
Lankeé 4 13,8 %
v ) kvtor Nelankeé 16 48,5 %
resnysis mokytojas
yresy Yol Lanké 17 51,5%
Nelankeé 6 33,3%
Mokytojas metodininkas
Lanke 12 66,7 %
Nelanké 7 31,8%
Mokytojas ekspertas
Lanké 15 68,2 %

2 lenteléje matyti, kad i$ 102 apklausty mokytojy beveik pusé mokytojy (N = 48) yra
lanke kiirybiskumo mokymus. 54 mokytojai kiirybiskumo ugdymo seminary néra lanke.

3 lenteléje pateikiama mokytojy, lankiusiy ir nelankiusiy karybiskumo ugdymo semi-
narus, nuomone apie tai, ar kiirybiskumas jgimta ar jgyta savybé. Poziarj j kiirybiskumo
prigimtj svarbu tyrinéti todél, kad tik jsitikinus, jog kiirybiskumas yra iSugdoma savybe,
tampa prasminga mokytis karybisSkumo ugdymo metody ir ugdyti $ig savybe pamoky
metu. PrieSingu atveju, tikint, kad karybiskumas yra ,,duotybé®, jo raiska paliekama
likimo valiai.

3 lentelé. Mokytojuy, lankiusiy ir nelankiusiy kiirybiskumo ugdymo seminarus, nuomoniy, kad
karybiskumas jgimta ar jgyta savybé, palyginimas

Kirybiskumo ugdymo Poziiris j kurybiskuma
. o .. . N %
seminary lankymas (iSugdoma / jgimta savybé)
N Jgimta savybé 50 92,6 %
e

I$ugdoma savybé 4 7,4 %
. Jgimta savybé 12 25,0%

Taip 5 :
ISugdoma savybé 36 75,0 %
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ISanalizavus tyrimo metu gautus duomenis matyti (3 lentelé), kad karybiskuma ,,labiau
iSugdoma negu jgimta savybe“ dazniau linke jvardyti mokytojai, lanke karybiskumo
ugdymo seminarus (N = 36). Tik keturi tyrimo dalyviai, nedalyvave seminaruose, mano,
kad karybiskumas - iSugdoma savybé. Vadinasi, mokytojai, kurie turéjo galimybe gilintis
i karybiskumo ugdymo specifika specialiuose mokymuose, dazniau linke manyti, kad
karybiskumas yra iSugdoma savybé.

Tyrime taip pat buvo analizuojamas skirtingg kvalifikacijg igijusiy mokytojy pozitrio
j karybiskuma skirtumai (4 lentelé).

4 lentele. Skirtingg kvalifikacine kategorija jgijusiy mokytojy poziiario j kiirybiskuma (iSugdoma /
jgimta savybé) analizeé

. - .. Poziaris i karybiskuma .
Igyta kvalifikaciné kategorija (Sugdoma / jgimta savybé) N Procentai
Molvtol Jgimta savybé 22 75,9 %
okytojas
ytel I$ugdoma savybé 7 24,1 %
] ) Jgimta savybé 25 75,8 %
Vyresnysis mokytojas 5 ;
ISugdoma savybé 8 24,2 %
Jgimta savybé 7 38,9 %
Mokytojas metodininkas )
I$ugdoma savybé 11 61,1 %
imta savybé 8 36,4 %
Mokytojas ekspertas g i ’
I$ugdoma savybé 14 63,6 %

Kaip matyti i$ 4 lenteléje pateikty duomeny, akivaizdu, kad kuo aukstesné moky-
tojy kvalifikacija, tuo labiau tikima, kad karybiskumas yra iSugdoma, o ne nulemta ,,i$
auksc¢iau® savybé. Taigi galima kelti prielaida, kad aukstesné mokytojy kvalifikacija ir
dalyvavimas seminaruose apie kiirybisSkumo ugdyma keic¢ia mokytojy poziirij j karybis-
kumag, t. y. lankiusieji tokius mokymus dazniau mano, kad karybiskumas yra iSugdoma,
o ne prigimtiné savybe.

Mokytojy kurybiskumo ypatumai

Tyrimo metu buvo siekta ne tik nustatyti mokytojy pozitirj j kiirybiskumo prigimtj
atsizvelgiant j jy kvalifikacijg ir dalyvavima seminaruose, ta¢iau buvo tiriamas ir paciy
mokytojy karybiskumas, kurj sudaro keturi komponentai (divergentinis mastymas,
nekonformiskumas, atkaklumas, vidiné motyvacija).

Mokytojy, jgijusiy skirtingg kvalifikacine kategorijg, kiirybiskumo jverciy skirtumai

Mokytojy, igijusiy skirtingg kvalifikacine kategorija, kairybiskumo komponenty ir jy
skaliy jver¢iy vidurkiy skirtumy palyginimui buvo pritaikyta vienfaktoriné dispersiné
analizé ANOVA. Rezultatai pateikiami 5 lenteléje.
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5 lentelé. Mokytojy, jgijusiy skirtingas kvalifikacines kategorijas, karybiskumo komponenty

palyginimas
. . ANOVA
Igyta kvahﬁ.l.(acme N X D2
kategorija F3 df4 p5
Mokytojas 29 33,7931/8,75206
i arybis - | Vyresnysis mokytojas 33 |42,00009,91527
Visy kiirybiskumo kom- | Vyresny: Y. ) 18013 30,0001
ponenty bendras balas | Mokytojas metodininkas| 18 45,3333/7,97791
Mokytojas ekspertas 22 |52,2273|8,90656
Mokytojas 29 [6,7241 |3,19482
. . Vyresnysis mokytojas 33 |10,3030(3,11734
Divergentinis mastymas - — 21,2421 3 |0,0001
Mokytojas metodininkas| 18 |11,5556/3,71360
Mokytojas ekspertas 22 |13,81823,09587
Mokytojas 29 18,2069 |3,32071
. Vyresnysis mokytojas 33 [11,09093,53875
Nekonformiskumas 3
Mokytojas metodininkas| 18 12,5000 3,76126| 14,678 0,0001
Mokytojas ekspertas 22 |14,3182|2,86832
Mokytojas 29 |10,3448/2,02265
Vyresnysis mokytojas 33 18,9697 1,79382
Atkaklumas 3
Mokytojas metodininkas| 18 19,1111 |1,84355| 5,456 0,002
Mokytojas ekspertas 22 |10,77272,04548
Mokytojas 29 | 8,5172 2,45852
. . Vyresnysis mokytojas 33 |11,6364[2,26134
Vidiné motyvacija - — 25,218 3 10,0001
Mokytojas metodininkas| 18 {12,1667|1,29479
Mokytojas ekspertas 22 |13,31821,78316

1 X - vidurkis; 2 SD - standartinis nuokrypis; 3 F - vidutiniy kvadraty santykis; 4 df - laisvés
laipsnis; 5 p - reik§mingumo lygmuo

Isanalizavus tyrimo metu gautus duomenis (5 lentelé) matyti, kad mokytojy, jgijusiy
skirtingas kvalifikacines kategorijas, tiek bendro, tiek ir kiekvieno karybiskumo kom-
ponento (divergentinio mastymo, nekonformiskumo, atkaklumo ir vidinés motyvacijos)
jverciy vidurkiai tarpusavyje statistiSkai reik§mingai skiriasi (p = 0,0001). Vadinasi,
galima teigti, kad kuo aukstesné mokytojy kvalifikacija, tuo aukstesni ir kiirybiskumo
jverdiai.

6 lenteléje pateikti rezultatai parodé, kad mokytojuy, igijusiy mokytojo eksperto kvalifi-
kacing kategorijg, visy kurybiskumo komponenty rodikliy bendro balo jverc¢iy vidurkis
yra aukstesnis (N = 22, x = 52,2273) negu pedagogy, igijusiy mokytojo kvalifikacing
kategorijg (N = 29, x = 33,7931).
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6 lentelé. Mokytojy, jgijusiy skirtingas kvalifikacines kategorijas, bendro kiirybiskumo jveréiy

vidurkiy palyginimas
Tukey B
. - .. Pogrupiai
Igyta kvalifikaciné kategorija N . 5 3

Mokytojas 29 33,7931
Vyresnysis mokytojas 33 42,0000
Mokytojas metodininkas 18 45,3333
Mokytojas ekspertas 22 52,2273

Reik$mingumo lygmuo p = 0,05

Tyrimo rezultatai parodé (7 lentelé), kad pedagogy, igijusiy mokytojo eksperto kva-
lifikacine kategorija (N = 22, x = 13,8182), pirmojo kirybiskumo komponento - diver-
gentinio mastymo - jverc¢iy vidurkis yra aukstesnis negu pedagogu, igijusiy mokytojo
kvalifikacine kategorija (N = 29, x = 6,7241).

7 lentelé. Mokytojuy, igijusiy skirtingas kvalifikacines kategorijas, divergentinio mastymo jverciy

vidurkiy palyginimas
Tukey B
. - . Pogrupiai
Igyta kvalifikaciné kategorija N . 5 3

Mokytojas 29 6,7241
Vyresnysis mokytojas 33 10,3030
Mokytojas metodininkas 18 11,5556
Mokytojas ekspertas 22 13,8182

Reiksmingumo lygmuo p = 0,05

Rezultatai parodé (8 lentel¢), kad mokytojy, jgijusiy mokytojo eksperto kvalifikacine
kategorija (N = 22, x = 14,3182), antrojo kuarybiskumo komponento — nekonformisku-
mo - jverciy vidurkis yra aukstesnis negu pedagoguy, jgijusiy mokytojo kvalifikacine
kategorija (N = 29, x = 8,2069).
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8 lentelé. Mokytojy, jgijusiy skirtingas kvalifikacines kategorijas, nekonformiskumo jverciy vidurkiy

palyginimas

Tukey B

. - .. Pogrupiai
Igyta kvalifikaciné kategorija N . 5 3

Mokytojas 29 8,2069
Vyresnysis mokytojas 33 11,0909
Mokytojas metodininkas 18 12,5000 12,5000
Mokytojas ekspertas 22 14,3182

Reik$mingumo lygmuo p = 0,05

Panasus rezultatai gauti ir analizuojant trecigjj karybiskumo komponentg - atka-
klumg (9 lentelé). Nustatyta, kad aukstesnis atkalumo jverc¢iy vidurkis yra mokytojy,
igijusiy mokytojo eksperto kvalifikacing kategorija (N = 22, x = 10,7727), negu mokytojy,
jgijusiy vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija (N = 33, x = 8,9697). Atkreiptinas
démesys j tai, kad mokytojo eksperto ir mokytojo kvalifikacijg turin¢iy pedagogy atka-
klumo jverciai yra labai panasas. Galima kelti prielaida, kad $i su kiirybisSkumu siejama
savybé, ko gero, nepriklauso nuo jgytos kvalifikacijos, o labiau susijusi su asmenybés
struktdiros ypatumais.

9 lentelé. Mokytojy, jgijusiy skirtingas kvalifikacines kategorijas, atkaklumo jver¢iy vidurkiy

palyginimas

Tukey B

. . . Pogrupiai
Igyta kvalifikaciné kategorija N . 5

Vyresnysis mokytojas 33 8,9697
Mokytojas metodininkas 18 9,1111
Mokytojas 29 10,3448 10,3448
Mokytojas ekspertas 22 10,7727

Reik$mingumo lygmuo p = 0,05

10 lenteléje pateikti ketvirtojo kirybiskumo komponento - vidinés motyvacijos —
jverciai. Jie taip pat labiau ireiksti mokytojy, igijusiy mokytojo eksperto kvalifikacine
kategorija (N =22, x = 13,3182), negu pedagoguy, jgijusiy mokytojo kvalifikacine kategorija
(N =29,x=28,5172).
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10 lentelé. Mokytojy, igijusiy skirtingas kvalifikacines kategorijas, vidinés motyvacijos jverc¢iy

vidurkiy palyginimas
Tukey B
. - .. Pogrupiai
Igyta kvalifikaciné kategorija N . 5 ;
Mokytojas 29 8,5172
Vyresnysis mokytojas 33 11,6364
Mokytojas metodininkas 18 12,1667 12,1667
Mokytojas ekspertas 22 13,3182

Reik$mingumo lygmuo p = 0,05

Mokytojy, jgijusiy skirtingg kvalifikacing kategorijq ir turinciy skirtingg dalyvavimo
mokymuose patirtj, kirybiskumo jverciy ypatumai

Mokytojy, lankiusiy ir nelankiusiy karybiskumo ugdymo seminarus, keturiy kary-
biskumo komponenty (divergentinio mastymo, nekonformiskumo, atkaklumo ir vidinés
motyvacijos) jver¢iy vidurkiy skirtumams palyginti buvo pritaikytas dviejy nepriklau-
somy imciy Stjudento t kriterijus (11 lentele).

11 lentelé. Mokytojy, lankiusiy ir nelankiusiy kirybiskumo ugdymo seminarus, karybiskumo

veiksniy palyginimas (komponenty)

Kiirybisku- t testo rezultatai
mo ugdy- | X sD
mo kursy f df p
lankymas

Ne 54 39,4074 |10,79224

Bendras karybiskumas ) -3,063 100 0,003
Taip 48 45,8958 | 10,54724
) . Ne 54 9,0926 | 3,73292

Divergentinis mastymas - -3,193 100 0,002
Taip 48 11,5833 | 4,14541
Ne 54 10,2963 | 3,96032

Nekonformiskumas ) -2,518 100 0,013
Taip 48 12,2500 | 3,85647
Ne 54 9,7593 | 2,04603

Atkaklumas -079 100 0,937
Taip 48 9,7917 | 2,07270
Ne 54 10,2593 | 2,97908

Vidiné motyvacija X -3,960 100 0,000
Taip 48 12,2708 | 1,98655

X - vidurkis; SD - standartinis nuokrypis; t' — Stjudento kriterijus; df - laisvés laipsnis; p -

reiks§mingumo lygmuo

16
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Isanalizavus tyrimo metu gautus duomenis (11 lentelé), buvo nustatyta, kad lan-
kiusiy ir nelankiusiy karybiskumo ugdymo seminarus mokytojy bendro kiirybiskumo,
divergentinio mgstymo, nekonformiskumo ir vidinés motyvacijos iverciai yra aukstesni
ir statistiskai reik$mingi.

Vienintelio karybiskumo komponento atkaklumo jverciy vidurkiai statisti$kai néra
reik§mingi (p > 0,05). Taigi apibendrinus galima teigti, kad mokytojy, igijusiy aukstesne
kvalifikacine kategorijg ir dalyvavusiy kiirybiskumo ugdymo mokymuose, bendro kiiry-
biskumo ir visy trijy kiirybiskumo komponenty jverciai yra aukstesni. Statistiskai reiks-
mingy skirtumy nenustatyta tik vertinant vieng kirybisSkumo komponenta - atkaklumg.

Siekiant nustatyti, ar jgyta kvalifikaciné kategorija susijusi su divergentiniu mgqs-
tymu, nekonformiskumu, atkaklumu bei vidine motyvacija, buvo taikyta koreliaciné
analizé (Pirsono (Pearson) tiesinés koreliacijos koeficientas). Rezultatai pateikiami
12 lenteléje.

12 lentelé. Igytos kvalifikacinés kategorijos ir keturiy kiirybiS$kumo veiksniy sasajos

Pt N |
o rl 0,613 0,549" 0,067 0,613
f(gaz;ol;‘i’;‘ﬁkacme p 0,0001 0,0001 0,502 0,0001
N 102 102 102 102

r — Pirsono koreliacijos koeficientas
*_p < 0,01

Isanalizavus tyrimo rezultatus (12 lentelé), buvo nustatyta, kad jgyta kvalifikaciné ka-
tegorija teigiamai koreliuoja su $iais kiirybiskumo komponentais: divergentiniu mgstymu
(r=0,613, p < 0,01), nekonformiskumu (r = 0,549, p < 0,01), vidine motyvacija (r = 0,613,
p < 0,01). Vadinasi, aukstesné jgyta kvalifikaciné kategorija susijusi su aukstesniais
divergentinio mqgstymo jverciais, aukstesniais nekonformiskumo jverciais, aukstesniais
vidinés motyvacijos jverc¢iais. Taciau rezultaty analizé parodé, kad jgyta kvalifikaciné
kategorija nekoreliuoja su atkaklumo jverciais (p > 0,05).

Rezultaty aptarimas

I$analizavus tyrimo metu gautus duomenis, nustatyta, kad 47 proc. tyrime dalyvavusiy
mokytojy yralanke kairybiskumo ugdymo seminarus. Dazniausiai kiirybisSkumo ugdymo
seminarus lanko mokytojai, jgije mokytojo eksperto kvalifikacine kategorijg ir turintys
26-35 mety pedagoginj darbo stazg, re¢iausiai - mokytojai, jgije mokytojo kvalifikacine
kategorija ir turintys iki 5 mety pedagoginj darbo staza. Tai liudija A. V. Matulionio,

Pedagogika | 2016, t. 121, Nr. 1 17



ISSN 1392-0340
E-ISSN 2029-0551

A. Valantiejaus (2003) tyrimas, patvirtines, kad kvalifikacija dazniau tobulina mokytojai,
igije aukstesnes kvalifikacines kategorijas.

75 proc. mokytojy, jgijusiy Zemesnes kvalifikacines kategorijas ir turinc¢iy trumpesnj
pedagoginj darbo stazg, mano, kad karybiskumas ,labiau jgimta savybé“. Daugiau nei
pusé mokytojuy, igijusiy mokytojo eksperto kvalifikacine kategorijg ir turin¢iy 16-25 mety
pedagoginj darbo stazg ir mokytojo metodininko kvalifikacine kategorija ir turinciy
26-35 mety pedagoginj darbo staza, tiki, kad karybiskumas ,labiau iSugdoma savybé®.
Karybiskumga ,labiau iSugdoma savybe“ jvardija tie mokytojai, kurie dalyvavo kirybis-
kumo ugdymo seminaruose. Panasias iSvadas pateikia ir M. Fryer ir A. Collings (1980),
is$analizave mokytojy poziirj j kairybiskuma. Jie teigia, kad i§ 1 028 dalyvavusiy mokytojy,
net trys ketvirtadaliai teigia, kad karybiskumas tai tik reta dovana. Jei manoma, kad
karybiskumas jgimta savybé, tai tuomet jo ugdymas abejotinas dalykas. D. Grakauskai-
tés-Karkockienés, V. Si¢itinienés ir E. Strolienés (2015) tyrimas, kuriame dalyvavo 150
Lietuvos mokytojy (79 pradiniy klasiy ir 71 pagrindinio ugdymo pakopos mokytojy),
atskleidé 50,7 proc. respondenty isrei$ké nuomone, kad karybiskumas yra labiau jgyta
asmens savybé, o likusieji (49,3 proc.) mané priesingai (skirtumas néra reikSmingas).
Analizuojant jvairiy dalyky mokytojy poziarj j karybiskuma, reik§mingy skirtumy
neuzfiksuota, taciau tikétina, kad jie rastysi tiriant didesn¢ mokytojy imtj. Prasminga
baty testi jvairiy dalyko mokytojy poziirio j karybiskuma ir jo ugdyma tyrimus.

Taip pat buvo analizuojami mokytojy karybiskumo komponenty (divergentinio
magstymo, atkaklumo, nekonformiskumo, vidinés motyvacijos) specifiniai ypatumai.
Isanalizavus tyrimo metu gautus duomenis matyti, kad mokytojy, jgijusiy skirtingas
kvalifikacines kategorijas bei turinciy skirtingg pedagoginj darbo staza, divergentinio
mgstymo, nekonformiskumo, atkaklumo ir vidinés motyvacijos jverciy vidurkiai tar-
pusavyje statisti$kai reikémingai skiriasi. Nustatyta, kad mokytojy, jgijusiy mokytojo
eksperto kvalifikacing kategorija bei turin¢iy 26-35 mety pedagoginj darbo staza, visy
karybiskumo komponenty (divergentinio mgstymo, nekonformiskumo, atkaklumo bei
vidinés motyvacijos) jverciai yra aukstesni negu mokytojy, jgijusiy mokytojo kvalifi-
kacing kategorija bei turinc¢iy iki 5 mety pedagoginj darbo stazg. Todél ateityje buty
aktualu iSsamiau patyrinéti priezastis, kurios gali lemti jaunesniy mokytojy stipresnj
konformiskuma, didesn¢ iSorinés motyvacijos jtaka, mazesnius divergentinio mastymo
rodiklius bei didesnius atkaklumo rodiklius negu vyresniy mokytojy.

Taigi, aukstesné jgyta kvalifikaciné kategorija lemia aukstesnius kairybiskumo jvercius.
Panasiai teigia ir B. H. Lemme (2003), kurio manymu, asmeny, turinciy ilgean patirtj,
zinios yra labiau susistemintos, problemy sprendimai efektyvesni.

Isanalizavus tyrimo metu gautus duomenis matyti, jog mokytojy, lankiusiy karybis-
kumo ugdymo seminarus, kiirybiskumo jverciai yra aukstesni, negu mokytojy, nelan-
teigimu, dalykinis ir metodinis mokytojo tobuléjimas, kaupiama pedagoginé patirtis
turi jtakos mokytojo karybiskumui. Jdomu tai, kad mokytojy, lankiusiy ir nelankiusiy
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karybiskumo ugdymo seminarus, atkaklumo rodikliai statistiskai reik§mingai nesi-
skyré. Taip gali buti todél, kad karybiskumo mokymai yra labiau skirti kognityviniams
karybiskumo komponentams ugdyti, o ne asmenybés, t. y. tokiems kaip atkaklumas,
uzsispyrimas, tikslo siekimas ir kt. Baty tikslinga ateityje atlikti iSsamesnius tyrimus,
naudojant ir kitas karybiskumo metodikas, siekiant patikslinti karybiskumo struktira
sudarancius komponentus.

I$vados ir rekomendacijos

Atliktas tyrimas leidzia formuluoti $ias iSvadas:

1. Mokslinés literatairos analizé rodo, kad mokytojy kiirybiskumas yra batina peda-
goginio proceso dalis. Akivaizdu, kad tik kiirybingas mokytojas geba ugdyti mokiniy
karybiskumg. Tyrime buvo remtasi prielaida, kad iSoriniai veiksniai, skatinantys mo-
kytojy karybiskuma, yra Sie: mokytojy kvalifikacija, darbo stazo trukmé, dalyvavimas
karybiskumo ugdymo mokymuose. Nustatyta, kad visi Sie veiksniai yra svarbiis mokytojy
karybiskumo raiskai.

2. Empirinio tyrimo duomenys parodé, kad egzistuoja reik§mingas teigiamas auks-
tesnés jgytos kvalifikacinés kategorijos ir aukstesniy divergentinio mastymo, nekonfor-
miskumo, vidinés motyvacijos rysys. Taip pat buvo nustatytos teigiamos sasajos tarp
mokytojy ilgesnio pedagoginio stazo ir aukstesniy divergentinio mastymo, nekonformis-
kumo bei vidinés motyvacijos jverciy. Teigiamo reik§mingo rysio tarp aukstesnés jgytos
kvalifikacinés kategorijos, ilgesnio pedagoginio stazo ir atkaklumo nebuvo nustatyta.
Taigi kvalifikacijos kélimas, jgyjant praktiniy jgadziy ir gilinantis j konkrecias kary-
biskumo ugdymo problemas, turi jtakos mokytojy karybiskumo raiskai ir gali padéti
mokytojams tikslingiau pritaikyti jgytas zZinias ugdant mokiniy karybiskumg.

3. Auksciausi divergentinio mastymo jverciai yra mokytojy, jgijusiy mokytojo eksperto
kvalifikacine kategorijg ir turin¢iy 26-35 mety pedagoginj darbo staza. Zemiausi — mo-
kytojy, jgijusiy mokytojo kvalifikacine kategorijg ir turin¢iy iki 5 mety pedagoginj darbo
stazg. Mokytojy, jgijusiy metodininko kvalifikacing kategorija ir turin¢iy 16-25 mety pe-
dagoginj darbo stazg, divergentinio mastymo, nekonformiskumo ir vidinés motyvacijos
rodikliai aukstesni negu mokytoju, jgijusiy vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorija
ir turinc¢iy 6-15 mety pedagoginj darbo stazg. Vadinasi, galima teigti, kad tikslingas
pedagogy tobulinimasis ir jgyta patirtis suteikia galimybe jiems tapti i§skirtiniais savo
srities profesionalais. Tokiy mokytojy patirtis galéty bati ne tik labiau jvertinta jvairiais
budais, bet ir placiau panaudojama, pavyzdziui, jtraukiant $iuos pedagogus i mokytojy
ugdymo procesg, dalijantis patirtimi su jaunesniais kolegomis ar buisimaisiais pedagogais.

4. Nustatyta, kad aukstesne kvalifikacijg ir didesnj darbo stazg turintys bei karybis-
kumo mokymus lanke pedagogai tiki, kad karybiskumas yra iSugdoma savybé. Todél
svarbu sudaryti galimybes ir skatinti mokytojus gilinti savo Zinias kairybiskumo srityje.
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Gilesnés zinios apie kirybos psichologija skatina mokytojus ne tik bati karybiskus, bet
ir gali nulemti jy poziarj j karybiskumo prigimtj bei paskatinti ugdyti karybiskuma
pamoky metu. Jei tikima, kad karybiskumas yra iSugdoma savybé, galima iSmokti jo
ugdymo metody. Priesingu atveju, karybiskumo raiska paliekama likimo valiai ar pri-
gimties galiai. Apibendrinus galima teigti, kad pedagogy pasirengimas ugdyti mokiniy
karybiskuma tapty efektyvesnis, jei mokytojai turéty daugiau galimybiy kelti kvalifikacija
ir gilinti Zinias kiirybiskumo ugdymo seminaruose.
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Teachers Creativity and its Specific Expression in
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Summary

The article discusses different aspects of teachers’ creativity and its specific expression in
educational process. In Lithuania it is the first research focused on relationship between different
aspects of teachers’ creativity and their views about its nature. The aim of this research - to explore
relationship between specific aspects of teachers’ creativity (divergent thinking, nonconformity,
persistence and intrinsic motivation) and teachers’ qualification as well as pedagogical experience.
The questionnaire for evaluation of creativity was made for this study (Cronbach alpha - 0,848).
The research involved 102 teachers from Vilnius and Marijampole districts, including 78 females
and 24 males having university education. Teachers have different qualification categories and
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different pedagogical experience. The results of the research have shown that a higher qualification
category as well as a longer pedagogical experience are related to higher estimates of divergent
thinking, nonconformity, intrinsic motivation, but are not related to the persistence. The teachers
were asked also if creativity is a gift or if it could be developed. It’s important to study this topic
because on it depends the education of students’ creativity at schools. It has been revealed that
teachers with a higher qualification category as well as a longer pedagogical experience more
often believe that creativity could be developed.

Keywords: teachers, qualification, creativity components (divergent thinking, nonconformity,
persistence, intrinsic motivation), attitude to nature of creativity.
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