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Anotacija. Straipsnyje atskleidZiama socializacijos proceso struktiira ir pobudis, orientuotas i
globalizacijos i$§ukj - tvarig ir darnig plétra, uztikrinancia ir bendruomeniy, ir kiekvieno asmens
gerove ir gyvenimo kokybe. Tad keiciasi ir negalig turinc¢iy zmoniy socializacijos prioritetai,
pirmenybe teikiant asmens jtraukimo (inkliuzijos) ir dalyvavimo bendruomeniy gyvenime
galimybiy plétojimui, taip siekiant spartesnés nejgaliyjy raidos ir socializacijos. Pateikiami ko-
kybinio tyrimo duomenys, atskleidziantys nejgaliyjy socializacijos paradigmy kaita edukologijos
ir socialinio darbo moksluose bei praktikoje, §iuolaikinés socializacijos jgyvendinima lemiancius
veiksnius, edukologijos ir socialinio darbo vertybiniy nuostaty perimamuma. Daromos i$vados,
kad savarankiskus edukologijos ir socialinio darbo mokslus sieja holistinis pozitiris j socializacija
kaip j testinj ir dinamiska procesg, kuriame abu mokslai turi savo sistemy pobuadzio funkcines
uzduotis ir jy jgyvendinimo procesuose jos persipina, iSry$kindamos tarpdisciplininio bendra-
darbiavimo tendencijas ir poreikj.

Esminiai zodZiai: tvari (darni) plétra, socialinis darbas, edukologija, socializacija, jtraukusis

ugdymas, ekspertinis tyrimas.

Ivadas

Temos aktualumas grindziamas nejgaliyjy socializacijos proceso transformacijomis,
kai globalizacijos sukeliamy socialiniy, ekonominiy, aplinkos, kultiros kaitos ir kriziy
akivaizdoje ypa¢ svarbus tampa valstybés siekis paskatinti esminius visuomenés pokyc¢ius
ir sudaryti salygas formuotis kiirybingai, atsakingai ir atvirai asmenybei, kuri skatinty
pazangos procesus visose gyvenimo srityse. Lietuvos ir ES valstybiy socialinés raidos
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dokumentuose - ,,Europos strategija 2020“ (Darnus Lietuvos vystymasis, 2013), Lietuvos
pazangos strategija ,,Lietuva 2030 (2012) - pateikiami visuomenés tvarios bei darnios
plétros strategijos, apimancios trijy sistemy — ekonominés, socialinés ir ekologinés — der-
més vystymasi. Jgyvendinant $ias strategijas numatomos asmens ir bendruomeniy jgali-
nimo bei jy sgveikos su aplinka ir ekosistemomis kryptys, kurios mokslininky darbuose
apibréziamos kaip daugiamatis asmens socializacijos procesas, apimantis asmenybés ir
visuomenés interakcija, dél kurios vyksta asmenybés socialiné branda ir bendruomenés
raida ir jos jgalinimas, siekiant kurti kokybiskus ir tvarius santykius sociume, formuojant
zmogaus vertybines nuostatas ir padedant kai kurioms visuomenés nariy grupéms, vadi-
namoms socialinés rizikos grupémis, tenkinti savo gyvybinius poreikius. Bendruomeni-
nés pagalbos ir asmenybés tapsmo bei jo jgalinimo problemas placiausiai ir aktyviausiai
gvildena edukologijos ir socialinio darbo mokslai, kuriy funkciné paskirtis apibrézta jy
veiklos koncepcijose. Siame straipsnyje keliama problema - kokios yra edukologijos ir
socialinio darbo moksly nuostaty sasajos Siuolaikinése nejgaliyjy socializacijos proceso
jgyvendinimo trajektorijose, orientuotose j pokytj.

Tyrimo tikslas - atskleisti socialinio darbo ir edukologijos nuostaty sasajas, jgyven-

dinant nejgaliyjy socializacijos procesa.

Tyrimo uzdaviniai:

1. Isanalizuoti socialinio darbo ir edukologijos moksly paradigmy sasajas, parodan-
¢ias nejgaliyjy socializacijos ypatumus.

2. Pateikti ekspertines jzvalgas apie nejgaliyjy Siuolaikine socializacijg lemiancius
veiksnius ir jy raiska socialinio darbo ir edukologijos erdvése.

Tyrimo metodologija grindziama:

» Fenomenologijos teorija ir holistine nuostata, pagal kurig Zzmogaus ir socialiniy
reiskiniy tapsmas yra siejamas su subjektyvios patirties kaupimu, taip suformuojant
subjekto ir objekto saveikos erdve (Husserl, 2005; Bitinas, 2000);

 Simbolinio interakcionizmo isvadomis, kad Zmogaus socializacija lemia Zmogaus
dalyvavimo atitinkamos visuomenés grupés veiklose ir vykstant aktyviai asmens
interakcijai su visuomenés grupémis (Giddens, 2005 ir kt.)

» Ekologine sistemy teorija, kurios pagrindinis poziaris, kad Zmonés patys yra
sistemos ir priklauso nuo jvairiy sistemy, esan¢iy aplinkoje, todél svarbu atkurti
pusiausvyra tarp individo poreikiy ir aplinkos salygy (Payne, 1991);

o Humanistine teorija, iSaukstinanc¢ia zmogy kaip vertybe, unikalig, turin¢ig poten-
ciniy galimybiy save realizuoti, geriausiai i$manancia savo situacija ir problemas,
kurias geba pati spresti (Rogers, 2005);

Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros ir dokumenty analizé, eksperty apklausa,

tyrimo duomeny lyginamoji analizé ir sintezé, asmeninés pedagoginés ir socialinio
darbo patirties refleksija.
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Socializacijos proceso teorinis konstruktas

Socializacija kaip zmogaus raidg apibadinantis fenomenas analizuojamas nuo XIX a.
3-iojo deSimtmecio ir socializacijos esmé, pasak Zymaus edukologijos mokslininko
B. Bitino (2000, 2006), traktuojama kaip Zmogaus ir vertingos asmenybés formavimosi
procesas, vykstantis perimant Zmonijos kulttirg, kuri transformuojasi j asmens dvasingu-
ma ir socialinj vertinguma. Teorinis socializacijos supratimas grindziamas struktirinio
funkcionalizmo ir simbolinio interakcionizmo teorijy idéjomis (Cooley, 1964; Giddens,
2005 ir kt.), teigian¢iomis, kad socializacija yra dvipusis procesas, kuriame vyksta zmo-
gaus susipazinimas su visuomenés gyvenimu, o i$ kitos pusés — zmogaus laisvanoriskas
ir individualus jsitraukimas j artimiausig aplinkg bei tos aplinkos keitimas, perimant
aplinkos patirtj. Pagrindiné simbolinio interakcionizmo paradigma - ,interakcija
(saveika)“ — ypac svarbi nejgaliyjy asmeny grupés socializacijai, kuriai batina sudaryti
galimybes analizuoti specifines specialiyjy poreikiy turin¢iy asmeny saveikas su kitais
zmonémis, pasizyminciais jvairiais savitumais. Pabréziama, kad interakciniam socia-
lizacijos pobudziui budingas ne asmens sutrikimy bei trakumy Salinimas, o nejgaliojo
individualiy bei specialiyjy gebéjimy pripazinimas, tokio asmens vertinimas, atsizvelgiant
i jo jsitraukima j artimiausig aplinkgq ir kitas sistemas, su kuriomis jis saveikauja savo
raidos procese (Bagdonas et al., 2007; Vaicekauskiené, 2005).

Edukologijos ir pragmatizmo filosofijos atstovai (W. Jamesas, ]. Dewey, C. Pierce,
Youkins) rekomenduoja socializacijg orientuoti ne j zZiniy perdavima, o j nejgalaus vai-
ko ugdyma, ugdymo pagrindu imant ugdytinio sgveika su realia gamtine ir socialine
aplinka, taip mokant rasti optimalias elgsenos formas per santykj su $ia aplinka. Siame
kontekste svarbi edukologijos moksle pradéta vartoti jtraukiojo ugdymo paradigma ir
prioritetiniu tapes jtraukusis (arba inkliuzinis) ugdymas (angl. inclusive education), kuris
suprantamas kaip vaiky poreikiy bei skirtumy jvairovés pripazinimas, turint omenyje
individy (ar grupiy) skirtingas vertybes, siekius ir socialinius-kultarinius ypatumus.
Jtraukusis ugdymas, panaudojant ugdymo aplinkos, turinio bei metody modifikacijas,
sudaro salygas bendroje ugdymo aplinkoje mokytis ir socializuotis jvairiy poreikiy bei
skirtumy vaikams. Anot J. Ruskaus ir G. Mazeikio (2007), A. Galkienés (2016), ,,inkliu-
zija“ yra i$vestiné demokratijos idéja, kai mokiniai, skirtingi pagal savo intelektinius,
fizinius, psichinius gebéjimus, gali mokytis kartu, perimti visuomenés patirtj ir tapti
visaverdiais salies pilieciais.

Socialinio darbo mokslo ir praktikos erdvéje (Lelingiené ir Kausyliené, 2014) aktuali
tampa socialinio jsitraukimo strategija, kurianti atvirg ir integruota visuomene, uztikri-
nanti visy visuomenés nariy lygias teises ir galimybes, skatinanti jy aktyvuma ir kary-
bigkuma, veiksmingg dalyvavima visuomenés gerovés kiirime. Si strategija siejama dar
su trijomis visuomenés keitimo veiklos strategijomis: jgalinimo strategija, kuri siejama
su galimybiy tvariam vartojimui prieinamumu, salygy sudarymu pasirinkti kokybiskas
paslaugas, sprendimus ir produktus; padrgsinimo strategija — tvaraus elgesio pasirinkimas
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ir stimuliavimas per sensibilizacija; iliustravimo strategija, siejama su gerosios praktikos
pavyzdziais ir jy sklaida daryti jtakg bendruomenés elgesio pokyc¢iams. Visos keturios
visuomenés elgesio keitimo strategijos sudaro vieng visuomenés darnios plétros modelj
4E, nukreipta j visuomenés gerovés augima (Pivoriené, 2014, 44).

Socialinis jstraukimas grindziamas ekologinés sistemy teorijos nuostatomis (Zastrow,
2003, Rogers, 2005), atskleidzianc¢iomis individo ir aplinkos santykiy disfunkcionaluma
(sutrikdyma) ir jy priezastis, paieska vidiniy ir i$oriniy veiksniy ir priemoniy jiems pa-
salinti, siekiant pozityvios zmogaus sgveikos ir prisitaikymo prie aplinkos, jgalinancios
darny Zmogaus ir visuomeneés vystymasi. Aktualus tampa sisteminis pozitiris j Zmogy
jo gyvenimo raidoje, atliepiantis daugiadalykj socialinio darbo pobudj, pasireiskiantj
taikymu Siuolaikiniy kity moksly Ziniy ir paradigmy, empiriniy jvairiy moksliniy tyrimy
rezultaty, sudaranciy galimybes keisti Zzmogaus socializacijos ir pagalbos jam strategijas.
Tad ir edukologijos, ir socialinio darbo mokslai i§skiria reik§mingas ir socializacijos
pagrinda sudarancias holistinio ir ekologinio sisteminio poZiiirio nuostatas, orientuo-
tas i specialiyjy poreikiy turinc¢iy asmeny jgalinimg, pagrijsta socialinio dalyvavimo,
normalizacijos, inkliuzijos principais, akcentuojanciais socialinius rysius, interakcijas,
partneryste, naryste ir aktyvuma bendruomenéje, individo gerove susiejant su socialine
aplinka, su lokalioje bendruomenéje vykstanciais procesais, kuriy metu pasireiskia abi-
pusé pagarba ir ripinimasis, grupinis dalyvavimas ir sgveika su bendruomenés nariais
bei institucijomis. Sias nuostatas jgyvendinti padéjo ir Pasaulinés sveikatos organizacijos
(PSO) priimtas dokumentas — Tarptautiné ydy, veikly ir dalyvumo klasifikacija - ICDH-2
(Bagdonas, 2007, 119), kuri orientuoja ne j asmens kitoniskumg ar j kiino bei psichikos
sutrikimus, bet j i$ to kylancius veiklos apribojimus ir aplinkybes, kuriuos reikia keisti
bei plétoti. Pagrindiné ICDH-2 paradigma - asmens funkcionavimas, kuris aprépia ir
aiskina keturis esminius nejgalaus Zzmogaus gyvenimo matmenis: funkcijas, veiklas,
dalyvuma, aplinkybes. Siy parametry jvertinimas, remiantis ICDH-2 kriterijais, padeda
susieti asmens funkcionavimo ribotumus bei nuokrypius su jo veiklos ir dalyvumo gali-
mybémis ir atitinkamai numatyti bei parinkti palankias asmeniui veiklas ir dalyvumo
jose tipus, situacijas bei formas.

Siuolaikinéje socializacijos proceso traktuotéje akcentuojama aktyvi negalig turinciy
asmeny veikla, siejama su terminu ,,gerové® (angl. well-being), kuri apibadinama kaip
»organizuota socialiniy paslaugy ir institucijy sistema, sukurta padéti individams ir
grupéms pasiekti patenkinamus gyvenimo, sveikatos ir asmeniniy bei socialiniy rysiy
standartus, kurie leisty jiems i$plétoti visus gebéjimus ir pagerinty jy gyvenimo kokybe
atsizvelgiantjy Seimy ir bendruomenés poreikius® (Friendlander, cit. i§ Kvieskiené, 2005,
13-14). Mokslininkai (Abdallah, Steuer; N. Marks, cit. i$ Surviliené, 2012, 6) socializacija
jvardija kaip gerovés bei gyvenimo kokybés siekj ir pateikia dinaminj gerovés modelj.
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Pav. Dinaminis gerovés modelis (Surviliené, 2012)

Nejgaliyjy dinaminis gerovés modelis atskleidzia svarbiausias gyvenimo kokybés /
gerovés siekiamybes ir struktiirines socializacijos dalis: a) patenkinti asmens poreikiai,
kurie padeda pasiekti gerg asmens savijautg ir sauguma; b) teigiami jausmai - laime,
dziaugsmas, pasitenkinimas, kylantys dél pozityvaus bendravimo veiklose turi teigiama
poveikj, nes padidina asmens norg jveikti naujus issukius, praplecia asmeninius isteklius
ir padidina jo galimybes; c) asmeniniai istekliai - sveikatos, savivertés, optimizmo, atspa-
rumo ugdymas(is); d) iSoriniy sglygy visuomenéje sudarymas ir racionalus panaudojimas
darniai asmenybés ir bendruomeneés plétrai (zr. pav.).

Mokslininkai (Aramaviciaté ir MartiSauskiené, 2004; Barkauskaité, 2001; Bitinas,
2000; Butvilas, 2008; Giddens, 1989; Goffman, 1967; Juodaityteé, 2002; Juodraitis, 2004;
Indrasiené, 2004; Kvieskiené, 2005; Vaicekauskiené, 2005 ir kt.) socializacijos procese
i$skiria dvi viena kitg lemiancias dalis: pirma - socialiné asmens adaptacija — prisitai-
kymas prie socialiniy ir kultariniy gyvenimo salygy, o kartu ir socialiniy vaidmenuy,
rys$iy ir patirties perémimas, antra — interiorizacija - normy ir vertybiy peréjimas j vidinj
zmogaus pasaulj, nulemtas konkrecios asmenybés raidos ir gyvenimo patirties struktaros.
Negalia turinc¢iy zmoniy socializacijos procese mokslininkai ir praktikai rekomenduoja
daugiau démesio skirti asmens adaptacijos problemoms spresti, kadangi nejgaliuosius
lydi tokie socialiniai sunkumai kaip Zemas saves vertinimas ir savijauta, mazinantys
intelektinés veiklos galimybes, darbinguma, iniciatyvuma, sunkinantys bendravima
ir rysius bei santykius su kitais Zzmonémis ir aplinka. A. Juodraitis (2004), nagrinéjes
adaptacijos ir socializacijos rysius, i$skiria adaptacija lemiancius veiksnius (kintama-
sias) ir rekomenduoja formuoti ir vertinti asmens socialinj i$sivystyma ir adapatacija
pagal tokius bruozus: 1) psichologiniy mokéjimy ir tarpasmeniniy santykiy sferos
ziniy jvaldymas; 2) socialiniy vertybiy (savo, kity ir kolektyvo kaip visumos atzvilgiu)
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i$sivystymas; 3) socialiai priimty elgesio budy jvaldymas (Juodraitis, 2004, 53). Tad ¢ia
j pagalba turi ateiti edukologijos, specialiosios ir socialinés pedagogikos, psichologijos ir
socialinio darbo specialistai, formuojantys reikSmingus adaptacinius gebéjimus penkiose
pagrindinése emocinio intelekto srityse: savo jausmy pazinime, emocijy valdyme, gebé-
jime siekti tikslo, gebéjime jzvelgti kity Zmoniy jausmus, zmoniy tarpusavio santykiuose
(Juodraitis, 2004). Apibendrinant socializacijos proceso teorines jzvalgas ir jo jgyvendi-
nimo tendencijas pastebimas socialinio darbo ir edukologijos moksly nuostaty rysys ir
testinumas, susiformaves per $iy moksly raida ir siekiant identisko tikslo jgyvendinimo.

Socialinis darbas kaip kintanti ir besiplétojanti profesija formavosi nuo kriks§¢ionybés
atsiradimo, o jo iStakos glidi humanizmo, kataliki$ko socialinio mokymo ir klasikinés
filosofijos nuostatose, labdaringose ir filantropiskose praktinése pagalbos zmonéms vei-
klose. Lietuvoje socialinis darbas yra jauna, tik 3-i3jj desimtmetj skaiciuojanti profesija,
kurios paskirtis, kaip teigiama tarptautiniame socialinio darbo apibrézime (Socialinis
darbas: profesinés veiklos jvadas, 2004, 63), siekti zmoniy ir jy aplinkos sgveikos darnos,
skatinti zmoniy tarpusavio santykiy problemy sprendima, teikti galimybes ir pagalba
gerinant jy gyvenima, taip skatinant bendruomeniy ir visuomenés socialine kaitg. Tad
socialinis darbas, pasak V. Kavaliauskienés (2005), turi dvilype orientacija: j Zmogy ir
j visuomene, t. y. j visumg ir j dalj, { bendruomeng ir j individa, siekiant jy saveikos ir
darnos. Spresdamas socialiniy visuomenés reformy ir atskiro zmogaus socialinés gerovés
problemas socialiniam darbui aktualus tampa sisteminis pozitris j Zmogy jo gyvenimo
raidoje, atliepiantis daugiadalykj socialinio darbo pobudj (Dirgéliené, 2010), kuriam
jgyvendinti socialinis darbas naudoja jvairiy moksly zinias ir jas konceptualizuoja bei
plétoja, tirdamas zmogaus sistemas ir jy funkcionavimo galimybes bei ypatumus visuo-
menés transformacijy saglygomis. Tad asmens socializacijos proceso jgyvendinimas ir su
tuo susijusiy problemy sprendimas yra viena pagrindiniy socialinio darbo gvildenamy
aktualijy.

Edukologijos / pedagogikos mokslas, turintis senas ir gilias asmenybés $vietimo ir au-
kléjimo tradicijas (Rupsiené, 2016), remiasi asmenybés ugdymo koncepcija (Bitinas, 2000),
kurios paradigmy paskirtis - numatyti visuomenés apibendrintos patirties perteikimo
ugdytiniams kryptis ir galimybes, skatinti ir plétoti ugdytiniy vidines galias (Bitinas,
2000, 46). Ugdymo sistemos ontologiniu pozitiriu remiasi daugeliu moksly ir moksliniy
teorijy, jungianciy pragmatizmo, progresivyzmo, egzistencializmo, humanistinés peda-
gogikos pagrindus, ir iesko naujy perspektyviy jy taikymo kryp¢iy, kurias jgyvendina
asmenybés ugdymo procese (Ruskus, 2000). Matome, kad ir edukologijos, ir socialinio
darbo mokslai, tyrinédami asmenybés tapsmo ir jos saveikas su visuomene, pagalbos
zmoguli ir visuomenei tendencijas, suteikia joms moksline racionalig struktiira, panau-
doja humanistinés, bihevioristinés, kognityvinés, ekologinés sistemy teorijy nuostatas
ir siekia savo srities specialisty kompetencijy ir jy naudojime praktinéje $vietimo, ugdy-
mo socialinéje veikloje. Daugiadalykés socialinio darbo ir edukologijos moksly sgsajos
atsiskleidé ir nejgaliyjy socializacijos proceso modeliavimo bei jgyvendinimo tyrime.
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Empirinio tyrimo apzvalga

Siekiant atskleisti socialinio darbo ir edukaciniy nuostaty sasajas, jgyvendinant nej-
galiyjy socializacijos procesa, 2015-2016 m. buvo atliktas empirinis tyrimas, apklausiant
10 eksperty, turin¢iy pirminj edukologo-socialinio pedagogo bakalauro issilavinima
ir baigusiy Lietuvos edukologijos universiteto socialinio darbo magistro studijas, dir-
banciy praktinj socialinj darbg su jvairiy grupiy nejgaliaisiais: 4 socialiniai darbuotojai
dirba su nejgaliais paaugliais dienos centruose, 4 - valstybiniuose ir nevyriausybiniy
organizacijy dienos centruose su suaugusiais nejgaliaisiais, turinciais fizine negalia
(judéjimo, klausos), 2 ekspertai dirba nevyriausybiniy organizacijy dienos centruose
su proto negalig turinciais asmenimis. Eksperty socialinio darbo stazas — 5-12 metuy,
darbo vieta - Vilniaus miesto ir rajono socialinio tipo institucijos bei organizacijos.
Tyrimo metodas — kokybinis duomeny rinkimas, apklausai naudojant eksperty grupinj
pusiau struktarinj interviu (dvi diskusijy grupés). Tyrimo duomeny apibendrinimas
vyko turinio analizés metodu, pagristu ,kokybiniy kategorijy dazniy skaic¢iavimu®
(Bitinas, 2006, 275). Grupinio interviu metu buvo aptariamos nejgaliyjy socializacijos
problemos, apémusios tris grupes klausimy: pirmoji grupé - socializacijos sampratos ir
pozitriy bei vyraujanciy socializacijos paradigmy naudojimas ir apibadinimas; antroji
grupé — socializacijos jgyvendinimo pasiekimai ir vyraujancios strategijy bei metody
isskyrimas; trecioji grupé — socializacijos veiksniy ir trikdziy bei jy $alinimo galimybiy
ir perspektyvy numatymas. Straipsnyje bus orientuojamasi j dalinj eksperty nuomonés
pateikimgq, apimantj pirmos ir trecios grupés klausimy apibendrinimg, atskleidZiantj
socialinio darbo ir edukologijos sgsajas vartojant socializacijos proceso apibidinimo
paradigmas ir isskiriant socializacijos veiksnius.

Socializacijos proceso vyksmas apima du etapus, kuriy kiekvienas susijes tiek su
atitinkamu asmens amziaus tarpsniu, tiek ir su skirtingu socializacijos veikly pobu-
dziu. Pirminis socializacijos etapas siejamas su ankstyvuoju Zmogaus gyvenimo periodu
(nuo gimimo iki paauglystés ir jaunystés), kurio metu vyksta intensyvus pagrindiniy
visuomenés gyvenimo nuostaty perémimas, ziniy apie aplinkinj pasaulj ir socialinius
institutus vertinimas, noras suvokti socialiniy vaidmeny skirtumus bei statusy jvairove
profesijos pasirinkimo srityje, siekis plésti rysius ir jsitraukti j visuomenés gyvenima.
Siame laikotarpyje ryskéja santykinai vadinami edukaciniai socializacijos poZymiai, ku-
riy formavima(si) lemia socialinés visuomeninés institucijos (agentai), Seima, mokykla,
mokiniy bendruomené, informacinés priemonés, Bazny¢ia. Antrinis socializacijos etapas
vyksta per visa Zmogaus brandos ir gyvenimo laikotarpj, kai prasideda specializavimasis
darbo srityje, didéja noras jgyti savarankiska statusg ir atlikti atitinkamus socialinius
vaidmenis ir $eiminéje aplinkoje, ir ypa¢ darbinéje bei visuomeninéje / bendruomeni-
néje veiklose, aktyviai dalyvaujant visuomenés pertvarkymo ir tobulinimo procesuose
(Berger ir Luckmann, 1999). Siame laikotarpyje pastebimi santykinai i§skiriami socia-
liniai socializacijos aspektai, susij¢ su suaugusio Zmogaus individualiy gyvenimo siekiy
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jgyvendinimu, jsitraukiant j visuomenés gyvenima ir kuriant j bendruomenés kaita
orientuotg jo tvarig plétra.

Siekiant atsakyti j pirmos grupés klausimus socializacijos paradigmose santykinai
buvo isskirti edukaciniai ir socialiniai socializacijos aspektai, kurie tyrime buvo jvardyti
kaip kategorijos, o subkategorijos - tai socialinio darbo ir edukologijos moksluose do-
minuojancios ir vartojamos paradigmos, atskleidziancios socializacijos sampratg ir jos

jgyvendinimo uzdavinius. Apibendrinta eksperty nuomoné apie socializacijos paradigmy

aspektus pateikiama lenteléje.

Lentelé. Socializacijos paradigmy edukaciniy ir socialiniy aspekty raiska

Kategorija | Subkategorija | Eksperty Patvirtinantys teiginiai
(paradigmos) | skai¢ius

Edukaci- | Integracija 10 <...> ,sudaryti sglygas nejgaliam jaunimui mokytis ir

niai socia- gyventi kartu su sveikaisiais, jtraukti juos j visuomenines

lizacijos veiklas®

aspektai | Mokymas(is) 6 <...> ,gilinti mokiniy pasaulio pazinimo Zinias ir lavinti
mokymosi bei kalbos jgiidzius, skatinancius spartesne pa-
Zinting ir emocing raidg“

Ugdymas(is) 10 <...> ,ugdyti bendravimo su aplinkiniais ir socialinius bei
savitarnos jgndzius, reikalingus savarankiskam gyvenimui ir
isijungimui j komanding-gruping veiklg“

UZimtumas 7 <...> ,dél savo negalios vaikai daznai biina pasyviis,
todél biitina surasti jy galimybes ir poreikius atitinkancig
uzimtumo veiklg“

Individualios 8 <...> ,sudaryti individualias ugdymo programas, atitin-

ugdymo(si) kancias nejgalaus vaiko raidos ypatumus ir skatinancias

programos teigiamus pasiekimus jvairiose veiklose®
Socialiniai | Jtraukimas 9 <...> ,keisti visuomenés poZitirj j nejgalivosius ir suda-
socializaci- | (inkliuzija) ryti sqlygas jiems jsitraukti j bendruomenines veiklas ir
jos aspektai gyvenimg*

Dalyvavimas 8 <...> ,svarbu padéti nejgaliesiems biiti reikSmingiems
visuomenéje, skatinant juos dalyvauti grupinése ir bendruo-
meninése veiklose pagal pomeégius ir gebéjimus“

Reabilitacija 10 <...> ,sudaryti sqlygas atkurti ir lavinti nejgaliyjy darbi-
nius ir veiklos jgnidZius, kuriy déka galima gerai bendrauti
ir tapti aktyviu bendruomenés gyvenimo reformatoriumi

Lygios galimy- 6 <...>,siekti uztikrinti nejgaliyjy Zmogaus laisves ir teises

bés visose gyvenimo srityse, nepaZeidZiant jo orumo®

Adaptacija 8 <...> ,reikia padéti Zmogui prisitaikyti prie gyvenimo ir

bendruomeneés sqlygy, plétojant jo pasitikéjimg savimi ir sa-
varankiskumg“
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1 lenteléje pateikti duomenys atskleidzia pagrindines vartojamas socializacijos para-
digmas, parodancias esmines socializacijos turinio ir jo realizavimo kryptis. Eksperty
i$skirtos paradigmos atskleidzia edukacinius socializacijos aspektus ir edukologijos
proceso ypatumus, kurie badingi negalig turin¢iy vaiky ir jaunuoliy integracijos pro-
cesams $vietimo sistemoje. Ekspertai svarbiausiomis jvardija integracijos ir ugdymo(si)
paradigmas, o maziausiai vertina mokyklose vykdoma mokymo(si) bei pazinting funk-
cijg, neigiamai traktuodami ziniy jsisavinimo butinybe kaip pagrindine nejgaliy vaiky
ir jaunuoliy socializacijos funkcijg. Individualiy programy sudarymas ir uzimtumo
skatinimas pripazjstamos kaip i§ dalies svarbios paradigmos, taciau nesudarant tinkamy
salygy (triksta individualios pagalbos, mokymosi priemoniy ir pan.) joms jgyvendinti
$ios veiklos ne visi$kai panaudojamos negalig turinciy vaiky socializacijai.

Tarp socializacijos socialinius aspektus atskleidzianciy paradigmy, kurios vartojamos
socialiniame darbe, teigiamiausiai vertinamos negalig turin¢iy suaugusiyjy reabilitacija
ir jtraukimas j veiklas, $iek tiek maziau svarbiomis laikomos dalyvavimo ir adaptacijos
paradigmos, tai aiSkinant individualaus démesio stoka, pazjstant ir tenkinant negalia
turinc¢iy Zmoniy poreikius. Lygiy galimybiy paradigma vertinama blogiausiai, kadangi
nejgaliesiems triksta jvairiy techniniy priemoniy ir pritaikyty gyvenimo salygy, siekiant
ju lygiateisio dalyvavimo visose visuomenés veiklos sferose. Tad tyrimo rezultatai dél
pagrindiniy socializacijos paradigmy bei jy aspekty i$skyrimo, vertinimo ir naudojimo
rodo, kad edukologijos ir socialinio darbo paradigmy turinys glaudziai siejasi, o esantys
paradigmy naudojimo skirtumai atsiranda dél edukologijos ir socialinio darbo sistemy
funkciniy tiksly ir jgyvendinimo salygy savitumy.

Kitos grupés klausimai ir apibendrinti atsakymai atskleidzia eksperty patirtj ir nuo-
mong apie svarbiausias socializacijos vyksmo kryptis bei veiksnius, lyginant edukaciniy
ir socialinio darbo aspekty raiska socializacijoje. Aktualiausi edukaciniai socializacijos
aspektai — specialisty edukology partnerysté ir refleksija su nejgaliyjy tévais bei globéjais,
taip pat ugdymosi metody ir priemoniy spektro plétra (90 proc.), susij¢ tiek su organi-
zacijy mikroklimato gerinimu, tiek ir su efektyvesniu pagalbos specialisty ir institucijy
bendradarbiavimu. Tarp socialiniy socializacijos aspekty svarbiausios i$skiriamos reabi-
litacijos kryptis ir integracinés aplinkos kiirimas, sudarant salygas nejgaliesiems dirbti
ir save i8laikyti, aprapinant reikalingomis pagalbinémis bei techninémis priemonémis
ir reikalingais materialiniais resursais (80 proc.). Kiek maziau vertinama, bet svarbia
laikoma ir bendradarbiavimo tarp institucijy, specialisty ir nejgaliyjy kryptis, susijusi
su komandinio darbo kiirimo ir specialisty profesionalumo didinimo tendencijy plétra
(70 proc. tiriamyjy). Taigi matome, kad apibendrinti atsakymai j $ios grupés klausi-
mus rodo, kad ir edukologijos ir socialinio darbo socializacijoje iSskiriamos artimos
socializacijg tobulinancios kryptys, tarp kuriy svarbiausios — bendradarbiavimas kaip
viena pagrindiniy perspektyvy, naujy metody taikymas ir apriipinimas $iuolaikinémis
techninémis ir pagalbos priemonémis, neatsizvelgiant j tai, ar tai pedagoginé ugdymo,
ar socialiné globos ir uzimtumo institucija ar organizacija. Tad tyrimas atskleidé, kad
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socialinis darbas ir edukologijos mokslas, keldami skirtingus savo sistemy funkcinius
uzdavinius, socializacijos jgyvendinimo procese turi spresti identiskas problemas, todél
butina ieskoti abiejy moksly saveikos ir efektyvesnio bendradarbiavimo.

ISvados

Globalizacijos i§$ukiy $viesoje socializacija orientuojama j tvarig ir darnig plétra,
uztikrinancia ir bendruomeniy, ir kiekvieno asmens gerove ir gyvenimo kokybe. Tad
keiciasi ir negalig turin¢iy Zmoniy socializacijos prioritetai, pirmenybe teikiant asmens
jtraukimo (inkliuzijos) ir dalyvavimo bendruomeniy gyvenime galimybiy vystymui,
taip siekiant spartesnés ir nejgaliyjy raidos ir socializacijos.

Siuolaikinés socializacijos jgyvendinimo sglygomis aktuali tampa socializacijos
proceso paradigmy jvairové ir jy samprata, atskleidZianti sasajas tarp edukologijos ir
socialinio darbo eksperty, pasirei$kiancias: a) abiejy moksly holistiniu poziariu j socia-
lizacijg, kuris ypac¢ aktualus negalig turinc¢iy Zmoniy socializacijai, lemiamai skirtingy
raidos sutrikimy; b) kiekvieno mokslo sistemy funkciniy uzdaviniy jgyvendinimo
specifika koreliuoja su vartojamy paradigmy spektru; ¢) socialinio darbo paradigmos
daugiau nukreiptos ir atliepia globalizacijos keliamus i§$akius, ir tai susij¢ su socialinio
darbo paskirtimi ir pobuadziu.

Socializacijos jgyvendinimo veiksniy paletéje ekspertai tapaciai vertina ir edukologi-
jos, ir socialinio darbo socializacijos aspektus, pazymédami integracinés aplinkos kiirimo
ir bendradarbiavimo, specialisty profesionalumo ir darbo metody jvairovés taikyma,
veiklos ir reabilitacijos jgyvendinimo galimybiy ir priemoniy uztikrinima, atsizvelgiant
i ju sistemy funkcinius reikalavimus.

Negalia turin¢iy asmeny socializacijoje svarbu ir baitina plétoti tarpdisciplininj edu-
kologijos ir socialinio darbo moksly bendradarbiavimo tendencijas ir ieskoti efektyviy
jo rais$kos priemoniy.
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Summary

The article reveals the theoretical conception of the construct of socialisation as well as
the process and nature of the process of its practical implementation that is directed to meet
globalisation challenges, i.e. sustainable and accordant development ensuring the well-being
of communities and individuals, as well as life quality. Hence, the priorities of the socialisation
of disabled people is changing focusing on the development of inclusion and participation in
social life as well as striving for more rapid development and socialisation of the disabled. Social
sciences, including educational science, social pedagogy and social work that is relatively new
as it has lasted for a decade in Lithuania, search for solutions enabling to efficiently employ
connections between them in solving problems of socialisation implementation. The article
presents empirical research that involved 10 participants and included a semi-structured group
interview. The participants have a qualification of a social pedagogue acquired in BA studies and
have accomplished MA studies in the field of social work at Lithuanian University of Educational
Sciences; they implement practical social work with different groups of the disabled. The research
results were generalised and interpreted using content analysis method that is based on “the
measurement of the frequencies of quality categories” (Bitinas, 2006, 275). The group discussion
method was employed to discuss socialisation problems of the disabled and it embraced three
groups of questions: the first group covered the selection and definition of the conceptions and
approaches of socialisation, as well as the prevailing paradigms of science and socialisation,; the
second group incorporated achievements in socialisation implementation and identification
of its prevailing strategies and methods; whereas the third group dealt with the anticipation of
socialisation factors and distracters, as well as the possibilities and prospects of their elimination.

The following conclusions are drawn: 1) under the conditions of modern socialisation
implementation, the diversity of the paradigms of socialisation process and their conceptions
become of topical importance as they reveal the connections between experts of education and
social work. They are manifested through: a) holistic approach towards socialisation by both
sciences, which is especially relevant for the socialisation of the disabled that is determined by the
developmental disorders of individual persons; b) the specifics of the implementation of functional
goals of the systems of every science correlate with the spectrum of the employed paradigms;
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¢) the paradigms of social work are directed towards and reflect globalisation challenges to a
greater extent; 2) when identifying the factors of socialisation implementation, the experts give
an identical evaluation of the aspects of educational and social work socialisation distinguishing
the creation of an integrative environment and cooperation in it, application of the diversity of
specialists’ professionalism and work methods, ensuring of activity and rehabilitation possibilities
and measures in regard to the functional requirements of science systems; 3) it is important and
essential to develop interdisciplinary tendencies of cooperating social work and educational
science and search for effective means of its expression in the socialisation of disabled people.

Keywords: sustainable development, social work, educational science, socialisation, inclusive
education, expert survey.
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