ISSN 1392-0340
E-ISSN 2029-0551

LIETUVOS
EDUKOLOGIJOS
UNIVERSITETAS

Pedagogika / Pedagogy
2017, t. 125, Nr. 1, p. 68-80 / Vol. 125, No. 1, pp. 68-80, 2017

Menininko ir mokytojo vaidmeny
derinimas: biisimujy teatro mokytojy
veiklos tyrimy analizé

Vida Kazragyté

Lietuvos edukologijos universitetas, Ugdymo moksly fakultetas, Sokio ir teatro katedra, Studenty g. 39, 01806 Vilnius,
vida.kazragyte@leu.lt

Anotacija. Straipsnyje nagrinéjama, kaip skirtingai suprantamas meny mokytojo atliekamas
menininko vaidmuo ir kokios iskyla problemos, derinant menininko ir mokytojo vaidmenis.
Pateikiami empirinio tyrimo rezultatai, parodantys, kaip basimieji teatro mokytojai suderina me-
nininko ir mokytojo vaidmenis, kurdami etiudg (trumpg vaidinima) ir mokydami bei ugdydami
jame vaidinanc¢ius mokinius. Duomenys gauti atlikus jy meninés ir pedagoginés veiklos tyrimo
ataskaity (N - 24) kokybine analize. Ataskaitose nerasta teiginiy, kurie rodyty, kad menininko ir
mokytojo vaidmenys laikomi prieingais vienas kitam ar sunkiai suderinamais. Basimieji teatro
mokytojai atlieka $iy vaidmeny derinius (menininko mokytojo, menininko ir mokytojo specialisto,
mokytojo menininko) skirtingose bendravimo situacijoje. Kiekvienu $iuo deriniu siekiama vis
kitokiy tiksly, atitinkamai atskleidziama vis kitokia menininko ir mokytojo vaidmeny turinio
dalis. Pagrindinés vaidmeny derinimo kliiitys yra susijusios su mokytojo vaidmens atlikimu:
jis nepakankamas dél pedagoginio darbo patirties stokos, susitelkimo j kiirybg vaizduotéje bei
teoriniy Ziniy trakumo. Pazymétina, jog nors basimieji teatro mokytojai ir suderina vaidmenis,
taciau daro tai intuityviai, nejsissmonindami paties derinimo vyksmo. Apie vaidmeny derinima
batina teikti Ziniy studijy procese. Tai leisty geriau suprasti menininko ir mokytojo vaidmeny
turinj, sgmoningiau naudoti jy derinius, skirti pakankamg démesj menininko vaidmeniui mo-
kiniy meninés kiirybos ir ugdymo procese.

Esminiai ZodzZiai: menininko vaidmuo, mokytojo vaidmuo, biisimieji teatro mokytojai.
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Ivadas

Lietuvoje rengiant teatro dalyko mokytojus siekiama, kad jie galéty atlikti ir meni-
ninko, ir mokytojo vaidmenis (Matonis, 2013; Baneviciate, Alisauskiené ir Kudinoviene,
2014). Tokio pozitrio laikomasi ir JAV, Kanadoje (Anderson, Eisner ir McRorie, 1998).
Kadangi pagal $iuolaikine meninio ugdymo samprata vaikai ,ugdomi kaip menininkai“
(Smith, 1987; Matonis, 2005), vadinasi, mokytojai taip pat turéty bati menininkai, galintys
tapti sektinu pavyzdziu vaikams.

Ka rei$kia meno dalyko mokytojui bati menininku? Ar menininko ir mokytojo
vaidmenys néra priesingi? Ar jie lengvai suderinami? Mokslininkai, nagrinéje $iuos
klausimus profesinio tapatumo problemos pozitiriu, vienareik§misky atsakymuy nerado.
Tai, ar menininko ir mokytojo vaidmenys sukelia vidinj konflikta ar ne, dazniausiai
priklauso nuo paties asmens (Thornton, 2011). Vis délto vaidmeny derinimo nereikéty
palikti tik asmeniskam susivokimui, nes vaidmeny konfliktas daugiausia kyla tada, kai
truksta ziniy (Deffenbaugh, Hatfield ir Montana, 2006). Kol kas studijy programose
mazai kalbama $iais klausimais (Zwirn, 2005; Imms ir Ruanglertbutr, 2013), kartu pa-
zymima, kad ,meniskumas $iuo metu tampa svarbiausiuoju mokytojo ugdymo akcentu®
(Lutzker, 2012, 52).

Menininko ir mokytojo vaidmeny derinimo problema ypa¢ aktuali biisimiesiems
meno dalyko mokytojams. Tik pradéje dirbti mokykloje, jie jaucia pazadintg troskima
kurti meng, bet néra aisku, kur ir kaip jj realizuoti. Be to, tenka atsispirti populiarioms,
bet duomenimis nepagrjstoms nuomonéms. Pavyzdziui, jog tas, kuris moko meno, yra
tiesiog nenusisekes menininkas (Zwirn, 2005). Arba kad meno kiirimas ir mokymas yra
i$§ principo svetimi vienas kitam ir kad reikéty rinktis viena arba kita (Brown ir Korze-
nik, 1993). Anot teatro mokytojos, ,klasés realybé teatro kiirimo aistra gesina, net atima
norg i$vis dirbti mokykloje (Theberge, 2007, 150). Yra ir prie§ingy nuomoniy. Teigiama,
jog menininko ir mokytojo vaidmenys yra simbioziski, papildantys vienas kitg (Cole,
2010), kad ,,teatro mokytojy menas yra mokyti, ir kad jie dega aistra tam“ (Schonnman,
2009, 534). Sunkiausia jauniems mokytojams tai, kad mokyklos néra pasirengusios pri-
imti abu vaidmenis atliekantj meno dalyko mokytoja, laukia tik tokio, kuris ,,baty kuo
profesionalesnis menininkas“ (Kudinoviené ir Matonis, 2011, 835). Dauguma mokykly
vadovy, kolegy i$ teatro mokytojy tikisi spektaklio, o ne ugdymo (Seskeviciiité, 2014).
Atrodo, kad ir ,,mokiniai nori matyti savo mokytojus kaip meistrus stovinc¢ius scenoje,
bet ne kaip pedagogus - pakrasty“ (Styrke, 2015, 10).

Butina jveikti nepagrjstas nuomones, per siaurus likes¢ius meno dalyko mokytojo
atzvilgiu. Taip pat reikalinga atsizvelgti j tai, jog atskyrus menininko ir mokytojo vaid-
menis, daroma zala ugdytiniui, jo pasiekimams. Jei menininkas tik kuria su mokiniais,
bet ,,nebiina“ mokytoju, jis mazai tesirtipina tuo, kg mokiniai apie kiirima suprato, kokias
apibendrintas sampratas i§sinesé (Hall, 2010). Negerai ir tada, kai ,,banama“ mokytoju,
mokoma meno, bet tai daroma netinkamai, nemeniniais, ,sausais“ metodais (Anderson ir
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Risner, 2012). Arba mokoma be menininko kompetentingumo. Stai dalis teatro mokytojy
tvirtina, jog ugdo mokiniy karybinguma, bet... nepasitiki savo sugebéjimais vertinti jy
kairybg meniniu poziariu (McCammon, O’Farrell, Saebo ir Heap, 2010).

Specialiy tyrimy, skirty problemai, kaip biisimieji teatro mokytojai suderina meni-
ninko ir mokytojo vaidmenis, neteko aptikti. Lietuvos edukologijos universitete rengiami
teatro mokytojai turi galimybe derinti $iuos vaidmenis atlikdami semestrinius ir bai-
giamuosius bakalauro darbus - kurdami etiudus (trumpus vaidinimus) bei mokydami
juose vaidinancius mokinius, kartu tirdami savo veiklg bei parengdami jos ataskaitas
(Baneviciité, Kazragyté ir Kudinoviené, 2015). Siose ataskaitose apragomi ir atliekami
menininko bei mokytojo vaidmenys. Taigi, §io tyrimo objektas: menininko ir mokytojo
vaidmeny derinimas, iSryskéjantis busimyjy teatro mokytojy veiklos tyrimo ataskaitose.

Tikslas - apibadinti menininko ir mokytojo vaidmeny derinima.

Uzdaviniai: 1) aptarti menininko ir mokytojo vaidmeny derinimo budus; 2) atskleisti,
kaip vyksta menininko ir mokytojo vaidmeny derinimas teatro kirimo bei mokymo
praktikoje; 3) idskirti pagrindines vaidmeny derinimo klitis.

Metodologija

Taikyti mokslinés literattiros analizés metodai. Taip pat teatro ir kino pedagogikos
studijy studenty meninés ir pedagoginés veiklos tyrimo ataskaity (N - 24) kokybinés
analizés metodai. Studentai 4 ménesius karé trumpus (iki 15 min. trukmeés) teatro
etiudus, kartu mokydami bei ugdydami pakviestus 2—4 mokinius (nuo 13 iki 19 mety)
vaidinti. Tuo pat metu studentai reflektavo bei tyré savo veikla. Nagrinéjant tyrimo
ataskaitose uzrasytus studenty bendravimo (elgesio, veiksmy, intencijy, emociniy reak-
cijy) apibadinimus, faktus, jvykius, jy refleksijas bei samprotavimus, buvo sprendziama
apie pedagogo ir menininko vaidmeny derinima netiesiogiai, ir tai, tikétina, uztikrino
didesnj duomeny patikimuma (Bitinas, Rupsiené ir Zydziinaité, 2008; Norton, 2010).
Kokybiné duomeny analizé, remiantis (Miles, Huberman ir Saldana, 2014) rekomendaci-
jomis, atlikta tokia tvarka: 1) skaitant ataskaitas, atrinkti pagal tyrimo tiksla reiksmingi
sakiniai (N - 148), nepraleidziant pro akis netikéty, nejprasty sakiniy; 2) analizuojant
$iuos sakinius pagal prasminj panasuma, jie sugrupuoti j 2 temas: vaidmeny derinimas ir
vaidmeny nederinimas; 3) analizuojant teminés grupés ,vaidmeny derinimas“ sakinius,
nustatyta, kaip vaidmeny deriniai susije su bendravimo situacijomis, o grupés ,vaidme-
ny nederinimas“ - iskylancios kliatys; 4) analizés pabaigoje uzrasyti ,induktyviu badu
iSvesti apibendrinantys teiginiai, leidziantys padidinti supratima“ (Strauss ir Corbin,
1998, 12). Sakiniai i$ ataskaity panaudoti kaip teiginiy iliustracijos ir pateikiami kabutése
kursyvu (kalba netaisyta - V. K. past.). Kai kurie gauti apibendrinti teiginiai susieti su
kity autoriy teiginiais.
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Tyrimo rezultatai

Vaidmeny derinimo buidai. Mokslinéje literatiiroje, nagrinéjancioje $ig tema, vaidme-
niu laikomas profesinis vaidmuo. Vienais atvejais gilinamasi j tai, kaip tas pats asmuo
suderina du profesinius vaidmenis - menininko ir mokytojo. Kitais atvejais aiSkinamasi,
kaip meno dalyko mokytojo profesinis vaidmuo suderinamas su $io vaidmens ,,viduje“
esanciais menininko gebéjimais, jgtidziais, profesionalumu, kuriy raika ir laikoma me-
nininko vaidmens atlikimu (plg. mokytojo gebéjimas tirti vadinamas tyréjo vaidmeniu
(Gedviliené ir Tereseviciene, 1999).

Menininkas mokytojas - taip apibidinamas mokytojaujantis profesionalus menininkas
(dalj laiko dirbantis mokytoju). Jam tenka derinti dviejy profesiniy veikly jgadzius, kurie
pareikalauja skirtingy psichologiniy savybiy, todél vienam ir tas pa¢iam asmeniui juos
suderinti nelengva (Kudinoviené ir Matonis, 2011). Biina, jog menininkai nenori arba nesu-
geba perduoti savo meistriskumo (Adomaityté, 2004; Savickaité, 2004), rodo norg issaugoti
savo kitrybine individualybe, kurti ir jgyvendinti savo programg (Zwirn, 2005; Cepukony-
té-Cechanaviciené, 2015). Mokslininkai, tyrinéjantys menininko tapimo mokytoju procesa,
pastebi, jog tam didelés reik§meés turi savo veiklos tyrimai. Ilgainiui kaip pasekmé atsiranda
gebéjimai remtis ne vien intuicija, spontaniskumu, bet ir veikti tikslingai, nuosekliai, pla-
nuojant. Asmenyje vyksta kognityviné raida: tampama ,,menininku, kuris moko® ir kuris
vis geriau supranta, kg ir kaip kuria, kad to galéty mokyti (Imms ir Ruanglertbutr, 2013,
20). Pazymétina, kad zinias apie kiirybg menininkas pritaiko ir savo paties kiryboje, kitaip
tariant, moko ir save. ,,A$ esu geresné mokytoja, nes uzsiimu menu. Ir esu geresné meni-
ninké, nes mokau®, - tvirtina mokytojaujanti bei savo veiklg tirianti aktoré (Lee, 2013, 26).

Menininku mokytoju ir specialistu vadinamas profesionalus meno dalyko mokytojas,
turintis meninés kairybos patirties, iSmanantis meno dalyka, gebantis jo mokyti, kurian-
tis meng su mokiniais (Anderson, Risner, 2012; Zwirn, 2005). Nedermé tarp vaidmeny
atsiranda tada, kai mokytojas imasi kurti su mokiniais, daugiau norédamas isreiksti savo
idéjas ir per mazai atsizvelgdamas | mokiniy kirybos poreikj bei galimybes. Tuomet
mokytojo vaidmens turinj daugiau tesudaro atlikimo jgadziy lavinimas (Baneviciate,
2014; Kazragyté, 2014). Taciau jei mokytojo meniné kiiryba sutampa su mokiniy meninés
iSraiskos galimybémis, jis pagristai gali bati vadinamas menininku, o mokiniai — me-
nininkais (Buozis, 2012). Tuomet ir mokytojo vaidmens atlikimas neribojamas jgudziy
lavinimu. Sharon Bailin (2001) pasakoja, kad jos kuriamame spektaklyje mokiné noréjo
vaidinti savo heroje pikta, taciau dél to spektaklis bty prarades estetine verte. Siekdama
savo kaip menininkes tiksly, ji kartu sieké ir pedagoginiy - praleido daug laiko, kol jti-
kino mergaite pakeisti savo poziirj ir per herojg iSreiksti kitas, menines, vertybes (2001).

Mokytojas menininkas - tai bet kokio dalyko mokytojas, kurio mokyma galima
pavadinti menu. Kitais ZodzZiais tariant, tai tiesiog geras mokytojas (Eisneris, 2004). Nuo
seno Zinoma, jog mokymas yra ne tik mokslas, bet ir menas (Rajeckas, 1999). Siandien
$is pozitris vél aktualus, siekiant atsilaikyti prie$ per didelj mokytojo darbo standartiza-

Pedagogika | 2017, t. 125, Nr. 1 71



ISSN 1392-0340
E-ISSN 2029-0551

vimg. Zymus Jungtiniy Amerikos Valstijy ugdymo teoretikas Eliotas Eisneris atkreipia
démesj, kad mokytojas turéty ne tiek sekti i§ anksto zinomomis schemomis, kiek daugiau
démesio skirti santykiams, susijusiems tiek su mokiniu, tiek su programa, tiek su visa
klase, pastebéti, pajausti, intuityviai ,apskaiciuoti“ (2002). I$ to ir kyla mokymo menis-
kumas, juo vadintina tai, kas ,teisinga, nes tinka“ toje situacijoje (2003b, 377). Tyrimai
rodo, kad yra teatro mokytojy, dirbanciy kaip menininkai (Schonnman, 2009; Kempe,
2012). Tai dazniausiai aktoriai, kurie moko nenuobodziai, nenaudoja tik techniniy jga-
dziy. Bendraudami su mokiniais, jie sugeba kurti vyksma, kuriame dera greitas ir létas
tempas, jtampa ir atsipalaidavimas, tvarka ir laisvé, rimtumas ir linksmumas. ,,Sie teatro
mokytojai laiko save mokytojais menininkais, kuriy menas - mokymas®, - teigia Shifra
Schonnman (2009, 533). Teatro mokytojai menininkai patiria didziulj kiirybinj malo-
numa, ir tai yra pagrindinis jy motyvas dirbti mokykloje. Kartu mokslininké pabrézia,
kad, nepaisant meninés pamokos formos, meni$ko ugdymo ir mokymo proceso bei
patiriamo dziaugsmo, teatro mokytojai mazai kg gali pasakyti apie teatro dalyko turinj,
kuris, atrodo, yra be riby ir apima ,,viska“. Stokojama sagmoningo supratimo apie tai, ko
jie, kaip menininkai, moko, kokios meno Zinios ir gebéjimai yra svarbiis mokiniams.

Busimyjy teatro mokytojy atliekami vaidmeny deriniai. Tyrimo ataskaitose ne-
rasta teiginiy, kurie rodyty, jog norima atlikti tik viena, menininko, vaidmenj, ar kad
vaidmenys yra prieSingi vienas kitam. Analizé rodo, jog busimieji teatro mokytojai
suderina abu vaidmenis, ir, galima manyti, todél, kad siekia dviejy lygiaverciais laikomy
tiksly - sukurti etiudg ir ugdyti. , Nenoréjau uzimti rezisieriaus pozicijos, kad neslopinciau
mokiniy kirybiskumo ir tobuléjimo.“ ,, Mokiniai néra aktoriai. Tai leido nepamirsti, kad
esame ne reZisieriai, kurie siekiame tobulo pasirodymo, o teatro mokytojai, ir kad eduka-
ciniai tikslai yra tokie pat svarbiis, kaip ir meniniai.“ Vis délto tiesiogiai apie vaidmeny
derinimg studentai nekalba, to nejsisgmonina.

I§ ataskaitose esanciy apraSymy galima spresti, kad buisimieji teatro mokytojai skir-
tingose bendravimo situacijose siekia skirtingy tiksly, o tam reikalinga atlikti skirtingus
menininko ir mokytojo vaidmeny derinius (Zr. pav.). Atitinkamai, kiekvienu vaidmeny
deriniu atskleidZiama vis kitokia menininko ir mokytojo vaidmeny turinio dalis.

Vaidmeny deriniai bendraujant Tikslai

menininkas mokytojas <« menininkai mokiniai | etiudas ir mokiniy meniné kiiryba

menininkas mokytojas ir specialistas <« mokiniy | dermé tarp etiudui reikalingy ir mokiniy rodomy
etiudas meniniy gebéjimy

mokytojas menininkas <« besimokantieji mokiniy naujy meniniy gebéjimy ugdymas

Pav. Vaidmeny bendraujant su mokiniais ir kuriant etiudg deriniai
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Menininkas mokytojas. Studentai prisiima tikro, nepriklausomo menininko (etiudo
karéjo) vaidmenyj ir atvirai iSreiskia savo tikslus, lukesc¢ius vaidinantiems mokiniams.
Idomu, jog su jais bendrauja taip, tartum jie jau biity menininkai. ,, Buvau surades me-
dziagg, jq isanalizaves, padares scenarijy. Ejau pas mokinius norédamas kaip kiiréjas gerai
atlikti darbg, ieSkodamas kirybinio pasitenkinimo.“ ,Noréjau kurti, nes tekstas stiprus,
drgsus, aktualus, patinka tiek man, tiek mokiniams.“ ,,NusprendZiau nuo pat pirmo su-
sitikimo leisti mokiniams suprasti, jog esame lygiis, kolegos.“ ,,Leidau suvokti, jog nebus
santykio mokytojas — mokiniai, dél to ir as, ir jie jautémés laisviau.“ Kartu matyti, kad
studentai atlieka ir mokytojo vaidmenj. Priskiriant mokiniams menininko vaidmenj,
netiesiogiai iSkeliamas tikslas, — kuo jie turéty tapti. Taip paskatinamas jy mokymasis,
saviugda, noras ,,uzaugti“ iki $io vaidmens. Véliau, etiudo kiirimo procese, studentai
siekia, kad mokiniai jne$ty savo meninés kiirybos indélj kaip lygiaverciai kairéjai, ir tai
jiems pavyksta. ,Noréjau, kad etiudas kilty is bendros kiirybos - is dalies improvizuojant,
is dalies pagal scenarijy.“ ,Buvau patenkintas, kai etiudo pabaigg sugalvojo mokiniai.*
Studentai tik nurodo, kad mokiniy, kaip menininky, elgesi sunkiausia buvo i$saugoti
per paskutines repeticijas. ,,Sukiire vieng vaidmens variantg, prie jo prisiriso, ir nenoréjo
nieko keisti.“,,Pastebéjau, kad mokiniai nebekelia sau issukiy ir tiesiog mégaujasi, nieko
nauja nebesukuria.”

Studentai su mokiniais siekia santykinai lygiaverc¢iy karybiniy santykiy, nes nuo to
priklauso jy paciy kaip menininky karybos sékmeé. Svarbiausias siuo atveju tikslas yra tas,
kad mokiniai aktoriai likty ne atlikéjai, rezisariniy sumanymy vykdytojai, o tapty kiré-
jais, kuriantys kaip tikri menininkai: ,,be apsimetimo, be imitavimo veiksmy, nuolat, visa
asmenybe“ (Grotowski, 2011, 159). Kuriant ,,visa asmenybe®, vaidmuo tampa visavertis,
emociskai jtaigus, turiningas. ,,Blogiausia buvo tai, kad aktorés bijodavo tiesiog gyventi
personazu, skubédavo, viskg darydavo techniskai, be jausmy.“,,Svarbiausias tikslas buvo
padéti mokinei atverti ir parodyti tikrgjg save.“ Galima sakyti, kad studentai, elgdamiesi
kaip menininkai, mokinius ugdo kaip ,kitus“ menininkus, - tai ir sudaro jy atliekamy
menininko ir mokytojo vaidmeny turinj.

Menininkas ir mokytojas specialistas. Studentai lygiagreciai atlieka menininko ir
mokytojo specialisto vaidmenis. Jie, kaip menininkai, bendrauja vaizduotéje su etiudo
scenarijumi, uzmegzdami su juo ,dialogg®, besitesiantj iki tol, kol karinys pateikiamas
zitirovams (Eisneris, 2003a). Kartu bendrauja su mokiniy sukurtais etiudo variantais,
stengdamiesi jvertinti, kaip tai atitinka scenarijy. Tam, kad galéty jvertinti, Siuos ka-
rinius i$gyvena: ,menininkas Zino, jog tai teisinga, kadangi jaucia tai“ (Eisneris, 2004,
5). Pajautimas leidzia spresti apie kokybines scenarijaus ir etiudo savybes (jtaiguma,
prasminguma, derme, kt.). Pazymeétina, jog tai vyksta studenty suvokimo ir vaizduotés
pasaulyje, mokiniai viso $io darbo nemato, jie regi tik sprendimus. Jei mokiniy karyba
atitinka scenarijy, ji priimama. ,, Mokiniai aktoriai ismété kédes ir bégo j vienas kito glébj.
Tai virto etiudo detalémis.“ Netinkama karyba atmetama. , Mokiniams buvo smagu kurti,
bet jy sukurti vaidmenys etiudui netiko. ,, Mokiniai naudojo pjesés tekstg, ir kiiré patys,
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taciau jautési per didelis skirtumas, ir tai nepasiteisino.“ Kartu studentai atlieka mokytojo
specialisto vaidmenj: atsizvelgdami j jsivaizduojamg meninj rezultatg, jie diagnozuoja
mokiniy turimus meninius gebéjimus ir nustato trakstamus. ,, Mokiniai vaidina neorga-
buvo sunku vaidinti su menamais daiktais, kartais atrodé, jog bijo islaisvinti vaizduote ir
gebéjimus.“ Véliau kuria uzduotis, kurios leisty jgyti naujy gebéjimy, tac¢iau kaip meni-
ninkai jas susieja su etiudu, kad mokiniams jos atrodyty tikslingos bei prasmingos. ,,I$
pradziy skyriau uzduotis, nesusijusias su etiudo medziaga. Mokiniai saké, kad nesupranta,
kodél tokiu biidu reikia kurti vaidmenis, jiems tai atrodo nereikalinga.“ Galima tarti, kad
jsivaizduojamas meninis rezultatas tampa atskaitos tasku, pagal kurj kuriamas ugdymo
turinys (programa), leidziantis mokiniams aktoriams jgyti naujy aktualiy gebéjimy.

Mokytojas menininkas. Kadangi mokiniai i§ tikryjy néra aktoriai (menininkai),
studentai juos ugdo bei moko, taciau tai daro meninémis priemonémis, dél to meninin-
ko ir mokytojo vaidmenys darosi itin glaudis. Antai studentai rapinasi, kad iSorinés
salygos buty palankios jy paciy ir mokiniy karybai. ,Kiekviengkart stengiausi sukurti ir
susikurti vis naujg, jdomesng atmosferq ir aplinkq.” ,Rengdamasis susitikimams stengiausi
sugalvoti, kaip mokiniams sudaryti patogias sglygas islaisvinti save kiirybai.“ Kai kada
imasi patys spontaniskai kurti, taip ir mokinius skatindami bati spontaniskus, lankscius,
karybiskus. ,, Daznai taisiau scenarijy, keiciau scenas, todél improvizacija tapo mokiniams
jprastu dalyku.“ ,Kartg teko repetuoti koridoriuje, pasistengiau greit prisitaikyti, parodyti,
kad viskas gimsta vietoje, kad turi biiti pasiruoses netikétumams ir mokéti juos priimti.“

Studentai stengiasi nesureik§minti vaidinanc¢iy mokiniy trakumy. Jie siekia atskleisti
ryskiau arba pakoreguoti tai, kg mokiniai jau turi, kitaip tariant, elgtis jy atzvilgiu tin-
kamai bei teisingai (Eisneris, 2002). ,,Mokiniy kaip geriausiyjy draugy santykiai trukde
etiudo kurimui. Mano, kaip pedagogés, darbas buvo jy begalinj norg kiekvieng minute
biti kartu ne sugriauti, o paversti teigiamu dalyku kirybiniame darbe.” ,,Net jei blogai
skaité tekstq, klausiau, kas sekési, o kas buvo sunku?“

Kai kada studentai imasi mokyti tiesiogiai. ,Zaisdami Zaidimg, mokiniai nesuprato,
kad tikslas yra ne uZimti pozicijq ir jaustis saugiam, todél paaiskinau, kad tikslas yra kuo
dazniau mesti issukius kolegoms, keisti pozicijas bei jas pateisinti.“ Arba tiesiogiai skati-
na mokinius mokytis: ,, Pamokos pradzioje paprasiau mokiniy issikelti tikslg, susijusj su
etiudo kiirimo procesu. Pabaigoje paklausiau, ar pavyko pasiekti tikslg? Jei taip, kg daré,
kad pavykty? Jei ne, kg galéjo padaryti?“Buina, jog drasiai imasi kalbos apie jy netinkama
elgesj. ,Kai mokiniai vélavo, paprasiau issakyti savo nuomong apie vélavimg. Tai vélavimo
nepanaikino, bet pagerino santykius, bendravimg.“ Tac¢iau lygiai taip pat stengiasi ugdymo
turinj karybiskai priartinti prie mokiniy patirties, kad personazas tapty jiems artimas
ir mokiniai jj kurdami save atskleisty. ,, Kiiréme personazo gyvenimo linijas pagal moki-
niams realiai jvykusius jvykius, tai vaidmenis padaré jiems artimus. Po to mokiniai sake,
kad zZinant personaZo istorijg, buvo nesudétinga veikti.“ Atrodo, kad studentai tinkamai
subalansuoja tiesioginio ir netiesioginio mokymo momentus.
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Vaidmeny nedarna. Kai studentai pajunta, jog etiudo kiirimas bei ugdymo procesas
sulétéja, darosi neproduktyvus, jie imasi analizuoti savo vaidmeny atlikimg ir randa,
kad per daug ryskiai atlieka menininko vaidmenj. , Pastebéjau, kad didZiausia béda ta,
kad kurti stengiuosi viena.“ ,Vienas is svarbiausiy issukiy, su kuriuo susidiriau, - nei-
gnoruoti mokiniy kiirybiskumo.“ Tuo pat metu pastebi, jog praranda mokytojo vaidmenj.
Mokiniai tiek su mokytoju, tiek tarpusavyje ima elgtis per daug laisvai bei neatsakingai,
o tai neleidzia jiems tinkamai atlikti savo kaip menininky vaidmeny. ,,Su mokine buvo
lengva susisnekéti, mano kirybing mintj ji suprasdavo vis greiciau ir greiciau, kita vertus,
jauciau, kaip vis sudétingiau darosi islaikyti mokytojo ir mokinio santykius.“ ,,Mokiniai
daznai perZengdavo tq ribg, kur as esu mokytojas, o kur - draugas, ir tai trukdé kurti.“
Studentai | mokiniy elgesj su jais kaip su ,draugu” reaguoja itin jautriai, kai kada net
astriai. ,Buvo atvejy, kai as jiems buvau labiau kaip draugé, kuri pasikvieté smagiai pra-
leisti laikg.“ ,,Repeticijos blogéjo. Man pasirodé, kad visa tai yra pasekmé mano sukurtos
pernelyg laisvos repeticijy atmosferos, todél parodziau pozicijg: pasakiau, kad repeticija
atSaukiama, kol nebus iSmoktas tekstas.“ Galima manyti, kad studentai mokytojo vaid-
menj praranda dél pedagoginio darbo patirties stokos bei dél to, kad daug laiko ir démesio
tenka skirti jsivaizduojamam etiudui.

Studentai nurodo, kad mokytojo vaidmenj prarado per daug jsijaute i mokiniy ba-
senas, norédami buti ne teisingi, o ,.geri®. ,,Per daug ripinausi, kad medZiaga nebiity
per sudétinga, noréjosi jtikti aktoréms, todél pamirsau, kg pati noriu pasakyti etiudu ir
praradau savo kaip pedagogés autoritetq.” ,Buvau susikoncentravusi j tai, kaip palaikyti
komforting darbo aplinkg, o ne j tai, kaip islaikyti discipling, dél to praradau autoritetq ir
mokiniy démesj.“ Kita priezastis — teoriniy ziniy triakumas. ,Sékmingg mokymosi aplinkg
kuriau labai intuityviai. Manau, jog tik ilgesnj laikg dirbant atsiranda reikiami jgidziai,
kurie leidzia bet kokig aplinkg paversti sékminga.“ ,Daugiau rémiausi asmenine pedagogo
ir aktoriaus patirtimi, mazai gilinausi j teorijg, galbiit todél tinkami etiudo kiirimo biidai
atsirado tik paskutiniame etape.” Taip pat aiskéja, jog pritruksta drasos reikalauti mo-
kymosi tvarkos bei etikos. ,, Turéjau nuo pat pirmos repeticijos nustatyti aiskias taisykles.
Darbo etika ir disciplina yra biitina repeticijy metu.”

ISvados

Busimieji teatro mokytojai, kurdami etiudg (trumpa vaidinima) bei mokydami jame
vaidinancius mokinius, suderina abu reikalingus atlikti vaidmenis: menininko ir mo-
kytojo. Ataskaitose nerasta teiginiy, rodanciy, jog $ie vaidmenys yra priesingi ar sunkiai
suderinami. Galima manyti, jog tai pavyksta dél to, kad meninés kirybos ir meninio
ugdymo tikslai laikomi tokiais pat reik§mingais.

Busimieji teatro mokytojai skirtingose bendravimo situacijoje atlieka skirtingus
vaidmeny derinius: menininko mokytojo, menininko ir mokytojo specialisto ir mokytojo
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menininko. Kiekvienu $iuo deriniu siekiama vis kitokiy tiksly, atitinkamai atskleidziama
vis kitokia menininko ir mokytojo vaidmeny turinio dalis. Atliekant menininko mokytojo
vaidmenis su mokiniais bendraujama taip, tarsi jie jau biity menininkai. Taip mokiniams
iskeliamas meninés kirybos tikslas, jie paskatinami $io tikslo siekti mokydamiesi bei
ugdydamiesi. Galima sakyti, kad $iuo vaidmeny deriniu bendraujama siekiant tikslo.

Menininko ir mokytojo specialisto vaidmenys reikalauja bendrauti su jsivaizduojamu
meniniu rezultatu (scenarijumi) ir mokiniy karyba scenoje, derinti tai, kas jsivaizduoja-
ma, su tuo, kas parodoma realiai. Taip pat nustatyti, kokius mokiniy gebéjimus reikalinga
ugdyti, kad jsivaizduojamas rezultatas priartéty prie tikrovés. Tai bendravimas siekiant
biisimo meninio rezultato.

Mokytojo menininko vaidmeny atlikimu ir bendravimu siekiama mokinius ,,uzau-
ginti® iki tikrojo jy kaip menininky vaidmens. Tai bendravimas, vykstantis meninio
ugdymo procese. Mokytojas kaip menininkas rupinasi, kad mokiniy naujy meniniy
gebéjimy ugdymas bty teisingas, besiremiantis tuo, kg mokiniai turi tinkama, ir kartu
tikslingas bei prasmingas, — mokoma ir ugdoma tai, kas pritaikoma kuriant etiude.

Busimieji teatro mokytojai neuzsimena apie sunkumus, susijusius su vaidmeny atliki-
mu. Tik tada, kai meninés karybos ir ugdymo procesai sulétéja ar nebéra produktyvis,
imama analizuoti savo bendravimg ir randama nedarna, kilusi dél mokytojo vaidmens
praradimo. Galima manyti, kad taip atsitinka dél pedagoginio darbo patirties stokos
bei dél to, jog daug laiko ir susikaupimo tenka skirti bendravimui vaizduotés pasaulyje
(derinant jsivaizduojamg ir esamg etiuda). Nedermé atsiranda ir tada, kai pritriksta
teorijos Ziniy.

Busimieji teatro mokytojai menininko ir mokytojo vaidmenis suderina intuityviai,
nejsisgmonindami paties derinimo vyksmo. Apie vaidmeny derinima bitina teikti ziniy
studijy procese. Tai leisty geriau suprasti menininko ir mokytojo vaidmeny turinj, jy
derinius naudoti samoningiau, skirti pakankama démesj menininko vaidmeniui mokiniy
meninés kirybos ir ugdymo procese.

Galima tarti, jog menininko mokytojo vaidmuo, orientuotas j galutinj tiksla - menine
kirybg bei rezultato parodyma, yra skétinis. Jis ,,apglébia“ likusius vaidmeny derinius,
motyvuoja juos atlikti. Atsizvelgiant j tai, mokiniy teatro mokymasis ir ugdymas turéty
bati planuojamas ciklais, pasibaigianciais menine forma, kurios kiiréjais bty ir moky-
tojai, ir mokiniai.
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The Combining the Roles of a Teacher and an Artist:
the Analysis of the Prospective Theatre Teachers’ Action
Research
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Summary

The article deals with the empirical study, which inquiries in the combining the roles of an
artistand of a teacher during artistic creation and education processes. The data were obtained by
making the qualitative analysis of the accounts of the prospective theatre teachers’ action research
reports (N — 24). The prospective theatre teachers were creating the theatrical performances and
taught the students who performed the roles in their performances.

There were not found any statements which would indicate that the roles of an artist and of a
teacher are considered to be opposite to each other or hard to combine. The prospective theatre
teachers are performing these roles in some types of combination: a) artist-teacher; b) artist-teacher
specialist and 3) teacher-artist according to the different communication situations. During the
performing of artist-teacher roles, communication with students is as if they were already artists.
That is a way to raise the creative-artistic goals for students and encourage students to achieve
them through learning. It can be said that this combination of roles is important, in view of the
final objective. The artist- teacher specialist roles require to communicate with the imaginary
artistic results (scenario), and the students work on the stage. In other words, to combine what
is imaginary with what appears real. Also to determine which students’ skills are necessary to
develop for the imaginary result to be closer to reality. This combination of roles is important, for
to the evolving artistic result. According to the teacher-artist roles performing and communication

Pedagogika | 2017, . 125, Nr. 1 79



ISSN 1392-0340
E-ISSN 2029-0551

isaimed at students “to grow up” to their actual role as artists. The teachers as artists take care of
the development of the new students’ artistic abilities to be correct, based on what the students
already have appropriate. And they try to develop the new student’s abilities needed for the
performances. This makes the content of the education more purposeful and meaningful.

The prospective theatre teachers do not mention any difficulties associated with the combining
of roles. Only when the artistic creation and education processes slow down or are no longer
productive, they analyzed their communication and found dissonance stemming from the loss
of the role of a teacher. It can be assumed that this is due to lack of teaching experience and the
fact that a lot of time and concentration has been spent on the communication in the world of
imagination. Imbalance occurs also when they lack the knowledge of theory.

The prospective theatre teachers combine the roles of an artist and of a teacher intuitively,
without their explicit realisation. So, it is necessary to provide the students with knowledge about
the combination of roles during the study process.

Keywords: role of an artist, role of a teacher, the prospective theatre teachers.
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